UCHWALA NR ....cceevueennnene
RADY POWIATU RACIBORSKIEGO

w sprawie zmiany uchwaly dotyczacej regulaminu okreslajacego niektoére zasady wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i placéwkach o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat
Raciborski z p6zn. zm.

Na podstawie art. 12 pkt 11 iart. 40 ustawy zdnia 5czerwca 1998 r. o0 samorzadzie powiatowym (t.].
Dz. U.z2019r. poz. 511), w zwiazku z art. 30 ust. 6 pkt 1, 6a, art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22018 r. poz. 967 z p6zn. zm) oraz Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe;j
i Sportu zdnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagradzania zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkow przyznania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za
prace w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 416 z pdzn. zm.)

RADA POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zmienia si¢ Uchwate Nr XII//113/2015 Rady Powiatu Raciborskiego z dnia 27 pazdziernika 2015 r.
w sprawie regulaminu okreslajacego niektore zasady wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach o§wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Raciborski z p6zn. zm., w ten sposéb,
ze:

1. W § 6 ust. 3 w tabeli poz. 8 otrzymuje brzmienie :

8. Nauczyciel, ktoremu powierzono sprawowanie funkcji wychowawcy 300 zt
klasy

2. W § 6 ust. 3 w tabeli wykresla si¢ poz. 9,10.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu Raciborskiego.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Slaskiego. Uchwala wchodzi
w zycie z dniem 1 wrze$nia 2019 r.




Uzasadnienie

W $wietle obowigzujacych przepiséw, wysokos¢ stawek dodatku funkcyjnego, do ktérego nalezy m.in.
dodatek z tytutu sprawowania funkcji wychowawcy klasy oraz szczegdétowe warunki przyznawania tego
dodatku okre§la organ prowadzacy szkote begdacy jednostkg samorzadu terytorialnego w drodze regulaminu
wynagradzania opartego o art. 30 ust. 6 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (t. j.
Dz. U. 22018 r. poz. 967 z pdzn. zm.). W zwigzku z istotng wychowawczg rolg szkoty nalezy odpowiednio
doceni¢ trud iodpowiedzialnos¢ wychowawcoéw w ksztattowaniu warunkéw rozwoju powierzonych im
uczniéw. Dlatego wprowadzone zostaly w przepisach ustawy — Karta Nauczyciela takie same dla wszystkich
nauczycieli minimalne stawki dodatku ztytulu sprawowania funkcji wychowawcy klasy. Dodatek ten
nie bedzie mogt by¢ nizszy niz 300 zlotych.

Biorac pod uwage powyzsze, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany w stosunku do  obowigzujgcego
Regulaminu podj¢tego Uchwala Nr XI1/113/2015 Rady Powiatu Raciborskiego z dnia 27 pazdziernika 2015 r.
w sprawie regulaminu okreS$lajagcego niektore zasady wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Raciborski z pézn. zm. poprzez
okreslenie dodatku za sprawowanie funkcji wychowawcy klasy na 300 ztotych miesi¢cznie.

Skutek finansowy w 2020 r. w budzecie Powiatu Raciborskiego to kwota ok. 600 000 zt we wszystkich
podlegtych jednostkach oswiatowych.

Zatem w tym stanie prawnym i faktycznym podj¢cie niniejszej uchwaty jest celowe i uzasadnione.





