Szpital Rejonowy im. dr. Jozefa Rostka w Raciborzu
ogtasza konkurs ofert
na stanowisko Statystyka Medycznego
w Dziale Metodyczno-Organizacyjnym
Sekcja Rozliczen Kontraktow

Opis stanowiska pracy

wspotpraca z Narodowym Funduszem Zdrowia,

dokonywanie rozliczen z Narodowym Funduszem Zdrowia i innymi ptatnikami $wiadczen zdrowotnych,
przygotowywanie analiz, opracowan, opinii,

stale monitorowanie zasad finansowania swiadczen,

przygotowywanie formalnych pism,
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przygotowywanie ofert konkursowych/dokumentacji aktualizacyjnych w celu zawarcia umow z Narodowym
Funduszem Zdrowia.

Wymagania

Wyksztatcenie wyzsze (preferowane  kierunki: zdrowie publiczne, informatyka), srednie ogodlnoksztatcace,
ekonomiczne

biegta obstuga komputera,

znajomos¢ pakietu MS Office, w szczegolnosci Excel;

umiejetnosé pracy w zespole, bardzo dobra komunikatywnos¢ oraz organizacja pracy wiasnej,
umiejetnosé analitycznego myslenia,

umiejetnosé rozwigzywania problemow,

umiejetnosé ustalania priorytetow,

umiejetnosci pracy pod presja czasu,
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skrupulatnosci, odpowiedzialnosc, samodzielnose,

Dodatkowym atutem bedzie znajomos$é  programow przeznaczonych do rozliczen $wiadczen zdrowotnych
(np. INFOMEDICA), znajomosc portalu $wiadczeniodawcow, znajomos¢ zasad funkcjonowania oraz znajomosc
aplikacji konkursowej NFZ.

Termin skladania ofert do 31.01.2018 r.
Kontakt telefoniczny 32/755 50 55
E-mail : kadry@szpital-raciborz.org

z dopiskiem:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych oscbowych dia potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie

z Ustawag z dnia 29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych: tj. Dz. U. 2016 r. poz. 922)".




