Załącznik nr 1 
………………………..     

pieczęć wykonawcy

Wykonawca składający ofertę:

Nazwa .....................................................................................................................................

Siedziba (adres) ......................................................................................................................

……………………………………………………………………………………………………………

(wypełnić  stosowanie do  podmiotu)

PESEL................................................. (dotyczy wykonawców wpisanych do CEIDG RP oraz wykonawców będących osobami fizycznymi )

NIP …………………………………  wpis do KRS …………………………………………………..

reprezentowany przez: ……………………………………………………………………………………….

                                                           (imię, nazwisko, stanowisko / podstawa do reprezentacji) 

Telefon …………………………………………

Fax/e-mail na którą zamawiający ma przesyłać korespondencję ……………………………………………………………………………………………………………………
FORMULARZ OFERTOWY
Odpowiadając na  ogłoszenie o zamówieniu na usługi społeczne dotyczące wykonania usługi ochroniarskiej - całodobowej, jednoosobowej  ochrony obiektów i terenu Domu Pomocy Społecznej „Złota Jesień” :
1. Oferujemy wykonanie przedmiotu zamówienia  w pełnym rzeczowym zakresie ujętym w ogłoszeniu  za cenę:

netto: ...................................................................................................................................

słownie: ...............................................................................................................................

brutto: ...................................................................................................................................

słownie: ................................................................................................................................

2. Stawka za jedną roboczogodzinę efektywnie przepracowanego czasu pracy wynosi 

netto .....................zł, słownie: ...........................................................................................
Oferujemy wykonanie przedmiotu zamówienia w terminie od 01.02.2017 r. do 31.07.2017 r.
3. Oświadczamy, że uważamy się za związanych niniejszą ofertą na czas wskazany w ogłoszeniu.

4. Oświadczamy, że  projekt umowy został przez nas zaakceptowany i zobowiązujemy się w przypadku wyboru naszej oferty do zawarcia umowy na warunkach w nim opisanych, w miejscu i terminie wyznaczonym przez zamawiającego.

5. Oświadczamy, że całość przedmiotu zamówienia zamierzamy wykonać sami, bez zatrudniania podwykonawców.
6. Oświadczamy, że wykonaliśmy (  wykonujemy)  ………………… usługi ochrony osób i mienia w 

domach pomocy społecznej.                                   ( podać ilość liczbowo)

- verte -

-   2   -

7.  Inne informacje wykonawcy ( wypełnić jeżeli dotyczy)  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

8. Oferta zawiera …………. ponumerowanych stron. 

Załącznikami do niniejszej oferty są:
1) oświadczenie o braku podstaw wykluczenia,
2) aktualna koncesja MSWiA,

3) dokument ubezpieczenia OC
4) inne .............................................................

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………. .. 
            ……..…………………………………………….

         Data                                                      
             Imiona i nazwiska oraz podpisy  osób uprawnionych do 

                                                                                                         reprezentowania wykonawcy

Załącznik nr 2 
Zamawiający: Dom Pomocy Społecznej „Złota Jesień” ul. Grzonki 1  47-400 Racibórz
Wykonawca składający ofertę: ……………………………………………………………………

( pełna nazwa / firma, adres)
PESEL................................................. (dotyczy wykonawców wpisanych do CEIDG RP oraz wykonawców 

                                                                                                                              będących osobami fizycznymi )

NIP …………………………………  wpis do KRS …………………………………………………..

reprezentowany przez: …………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………
(imię, nazwisko, stanowisko/podstawa do reprezentacji)

Oświadczenie wykonawcy składane na podstawie art. 25a ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (dalej jako: ustawa Pzp),
DOTYCZĄCE PRZESŁANEK WYKLUCZENIA Z POSTĘPOWANIA

Na potrzeby postępowania o udzielenie zamówienia publicznego pn. Świadczenie usługi całodobowej jednoosobowej ochrony obiektów i terenu DPS „Złota Jesień” w Raciborzu   prowadzonego przez  Dom Pomocy Społecznej „Złota Jesień” w Raciborzu, oświadczam, co następuje:
OŚWIADCZENIA DOTYCZĄCE WYKONAWCY:

Oświadczam, że w/w wykonawca nie podlega wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 24 ust. 1  oraz  art. 24 ust.5 pkt 1  ustawy Pzp.

………………………………. (miejscowość), dnia ………………..….……. r. 






…………….…………………………………………

(podpisy  osób uprawnionych do reprezentowania wykonawcy)

OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE PODANYCH INFORMACJI:

Oświadczam, że wszystkie informacje podane w powyższym oświadczeniu są aktualne 
i zgodne z prawdą oraz zostały przedstawione z pełną świadomością konsekwencji wprowadzenia zamawiającego w błąd przy przedstawianiu informacji.

………………………………. (miejscowość), dnia ………………..….……. r. 
…………….…………………………………………

(podpisy  osób uprawnionych do reprezentowania wykonawcy)

Załącznik nr 3 
……………………………………………………

pieczęć wykonawcy

WYKAZ

należycie wykonanych lub wykonywanych usług ochrony osób i mienia

w domach pomocy społecznej

	Lp.
	Przedmiot wykonanej lub wykonywanej usługi
	Nazwa i adres domu pomocy społecznej
	Termin wykonania lub wykonywania usługi

od – do ( podać miesiąc i rok)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Do niniejszego wykazu dołączamy dokumenty potwierdzające, że w/w usługi zostały należycie wykonane


……………………………….   
……………………………………………………………

Data                                           
Imiona i nazwiska( pieczęć) oraz podpisy




osób uprawnionych do reprezentowania wykonawcy

Załącznik nr 4 
Wzór umowy
zawarta w dniu …………………. r.  w  Raciborzu  pomiędzy:

Powiatem Raciborskim- Domem Pomocy Społecznej „Złota Jesień”  z siedzibą przy ul. Grzonki 1 

w Raciborzu,  NIP Powiatu Raciborskiego 6391982788,  reprezentowanym przez:
 Małgorzatę Krawczyńską – Dyrektora Domu, działającą w imieniu i na rzecz Powiatu
Raciborskiego na podstawie udzielonego, ważnego i nieodwołanego pełnomocnictwa, zwaną w dalszej treści umowy „Zamawiającym”
a ………………………………………………………………………..z siedzibą  ……………………………. , NIP ……………., REGON ……………… posiadającą koncesję Ministerstwa Spraw Wewnętrznych  i Administracji nr ………….. z dnia ………………..r.,  reprezentowanym przez :

………………………………………………………………………………………….

zwanym w dalszej treści umowy  „Wykonawcą”

na podstawie dokonanego  wyboru Wykonawcy ( zamówienie na usługi społeczne), przeprowadzonego na podstawie art. 138o ust.2- 4  ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych ( tj.: Dz.U. z 2015 r. poz 2164 ze zm.),  została zawarta umowa o następującej treści:
§1

PRZEDMIOT UMOWY

1. Zamawiający  zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania  usługę ochroniarską  polegającą na świadczeniu kompleksowej całodobowej, jednoosobowej ochrony obiektów i terenu Domu Pomocy Społecznej „Złota Jesień” położonych przy ul. Grzonki 1 w Raciborzu.

2. Ochrona, o której mowa w ust. 1 polegać będzie na :

· fizycznej ochronie całości terenu i położonych na nim budynków przed kradzieżami, włamaniami, zniszczeniami, pożarem oraz wstępem osób nieuprawnionych,

· kontroli uprawnień do wejścia i wjazdu na teren DPS oraz do wwożenia i  wnoszenia,  wywożenia i  wynoszenia mienia,

· interwencji wobec osób zakłócających porządek na terenie DPS,

· obsłudze portierni w zakresie: prowadzenia raportu dnia osób przychodzących i wychodzących, rejestru wydanych i oddanych kluczy do  pomieszczeń, obsłudze centrali telefonicznej oraz prowadzenie ewidencji  łączonych rozmów telefonicznych. 

· obsłudze monitoringu p.poż. i natychmiastowym reagowaniu na sygnalizację zaistnienia pożaru, natychmiastowym rozpoznaniu przyczyny sygnału i powiadomieniu Państwowej Straży Pożarnej w czasie nie dłuższym niż 4 minuty, przy odpowiedzialności wykonawcy za skutki zdarzeń, jakie mogą wyniknąć z powodu opóźnienia reakcji na sygnał.

· przestrzeganiu Regulaminu Służby.

3. Zamawiający  zobowiązuje się do bezpłatnego udostępnienia pomieszczenia wraz z wyposażeniem niezbędnym do wykonywania obowiązków służby ochrony.

4.Wykonawca zobowiązuje się do zatrudniania pracowników dających rękojmię należytego wypełnienia obowiązków służby ochrony, stosownie ubranych zgodnie z wymaganiami ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia.

5. Wykonawca zobowiązuje się  wyznaczyć osobę do  koordynowania pracy i pełnienia nadzoru nad pracownikami ochrony. Osoba wyznaczona do koordynacji pracy będzie utrzymywać stały kontakt z Zamawiającym w celu przekazywania bieżących informacji dotyczących uwag, zaleceń i sugestii mających na celu poprawę warunków ochrony i zabezpieczenia obiektu oraz niezwłocznego usuwania stwierdzonych nieprawidłowości.

6. Nadzór nad pracownikami ochrony pozostaje w gestii Wykonawcy, jako pracodawcy,  Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli i oceny jakości pracy wykonywanej przez pracowników ochrony.

§ 2

TERMIN WYKONANIA UMOWY

Umowa realizowana będzie na czas określony w terminie od dnia 01.02.2017 r. do dnia 

do dnia  31.07.2017 r.

§ 3

CENA UMOWY

1. Wartość brutto wynagrodzenia Wykonawcy z tytułu wykonania przedmiotu umowy wynosi : 

  ………………... słownie:  ……………………………………………………………………………...
(netto:  ………………….słownie:  …………………………………………………………………………………)

2. Cena wyrażona w ust. 1 zawiera wszystkie koszty związane z ochroną mienia zgodnie 
z przedmiotem niniejszej umowy w czasie jej trwania oraz należny podatek VAT.

3. Za wykonane usługi Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w wysokości: ……………… zł. netto za każdą roboczogodzinę ochrony (słownie:  ……………………………..).

4. Należność za wykonaną usługę ochrony płatna będzie po jej wykonaniu, przelewem  w terminie do 14 dni po przedłożeniu faktury przez Wykonawcę.

5.  Wartość wynagrodzenia umownego może ulec zmianie w przypadku ustawowej zmiany stawki VAT określonej dla przedmiotu umowy.

6. Faktury winny być wystawiane z uwzględnieniem danych nabywcy: Powiat Raciborski Plac Stefana Okrzei 4     47-400 Racibórz, NIP 6391982788, oraz  danych odbiorcy: Dom Pomocy Społecznej „Złota Jesień”  ul. Grzonki 1 47-400 Racibórz.
§ 4

KARY UMOWNE
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w razie odstąpienia przez Zamawiającego od umowy z winy Wykonawcy lub niewykonania umowy z winy Wykonawcy, w wysokości 10% wartości łącznego wynagrodzenia umownego, określonego na podstawie § 3  ust.1 niniejszej umowy.

2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w razie odstąpienia przez Wykonawcę od umowy z winy Zamawiającego lub niewykonania umowy z winy Zamawiającego za wyjątkiem  odstąpienia, o którym mowa w  § 6 ust. 1, w wysokości 10% wartości łącznego wynagrodzenia umownego, określonego na podstawie § 3 niniejszej umowy.

3. Koszty szkód wynikłych ze złej ochrony obiektu  pokrywa Wykonawca.
4. W przypadku jeżeli kary umowne, o których mowa w ust.1-3 nie pokrywają w całości szkody jaką strony poniosą z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonywania umowy, strony zastrzegają sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych.

5. Kary umowne, o których mowa w ust.1-3 płatne w terminie do 7 dni od dnia zawiadomienia przez stronę naliczającą kary umowne o wystąpieniu przesłanki do ich naliczenia i ich wysokości, w formie pisemnej pod rygorem bezskuteczności.

6. Wykonawca oświadcza, ze kary umowne, o których mowa w ust.1 i 3 Zamawiający może potrącić z wynagrodzenia umownego Wykonawcy.

§ 5
ZMIANY  W  UMOWIE

1.Strony przewidują możliwość dokonania zmiany zawartej umowy w przypadku, gdy konieczność

wprowadzenia zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia

umowy, tj. spowodowanych:

1)
zmianą powszechnie obowiązujących przepisów prawa lub wynikających z prawomocnych orzeczeń lub ostatecznych aktów administracyjnych właściwych organów - w takim zakresie, w jakim będzie to niezbędne w celu dostosowania postanowień umowy do zaistniałego stanu prawnego lub faktycznego,

2)
siłą wyższą - rozumianą jako wystąpienie zdarzenia nadzwyczajnego, zewnętrznego, niemożliwego do przewidzenia i zapobieżenia, którego nie dało się uniknąć nawet przy zachowaniu najwyższej staranności, a które uniemożliwia Dostawcy wykonanie jego zobowiązania w całości lub części. W razie wystąpienia siły wyższej Strony umowy zobowiązane są dołożyć wszelkich starań w celu ograniczenia do minimum opóźnienia w wykonywaniu swoich zobowiązań umownych, powstałego na skutek działania siły wyższej.
2. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić, w przypadku wystąpienia okoliczności przewidzianych art. 144 ust. 1 pkt 3 - 6 ustawy  z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych.
§ 6
ODSTĄPIENIE  ZAMAWIAJĄCEGO OD UMOWY
1.Zamawiający ma prawo do odstąpienia od umowy w przypadku zaistnienia przesłanek z art. 145 ustawy prawo zamówień publicznych.
2.Umowa może ulec rozwiązaniu z  natychmiastowym skutkiem, po pisemnym uprzedzeniu w przypadku:

-  utraty koncesji na  wykonywanie czynności związanych z ochroną osób i mienia,

- stwierdzenia przez Zamawiającego rażącego  naruszenia warunków umowy przez Wykonawcę
§ 7
INTERPRETACJA  UMOWY
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.
2. Wszelkie spory pomiędzy stronami mogące wyniknąć w trakcie realizacji niniejszej umowy rozstrzygane będą przez Sąd  właściwy dla siedziby Zamawiającego.
§ 8
Umowę   sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

Wykaz załączników

· regulamin służby

ZAMAWIAJĄCY







WYKONAWCA

REGULAMIN  SŁUŻBY

1. Podstawy prawne działania ochrony.

Na podstawie zawartej umowy zawartej w dniu …………………………. r. Dom Pomocy Społecznej „Złota Jesień”  zwany dalej „Zamawiający” – powierzył ochronę swoich obiektów i terenu zwanych dalej „obiektem” zlokalizowanych przy ul. Grzonki 1 w Raciborzu  –  

………………………………………………………………………………………………….

zwanego dalej „Wykonawcą”

1.1 Wykonawca wykonywać będzie czynności ochronne w ramach uprawnień posiadanych przez jego pracowników.

1.2 Zamawiający powierza pracownikom Wykonawcy swoje uprawnienia porządkowe odnoszące się do własnych pracowników Zamawiającego oraz osób zamieszkujących obiekt i osób odwiedzających. Przepisy normujące zachowanie się pracowników Zleceniodawcy zawarte są w regulaminie pracy.

1.3 Pracownicy ochraniający obiekt podlegają  bezpośrednio  Wykonawcy i tylko od niego mogą otrzymywać polecenia.

1.4 Wykonawca lub uprawniony przez niego przedstawiciel może wydać pracownikom ochrony specjalne dyspozycje z pominięciem Zamawiającego, pod warunkiem odnotowania ich w książce dyżuru. Dyspozycje te będą wykonywane w przypadku, jeżeli mieszczą się w zakresie zadań określonych w niniejszym regulaminie i nie są sprzeczne z przepisami prawa,  jak również nie wpłyną na stan bezpieczeństwa chronionego obiektu.

2. Organizacja pracy.

2.1 Zmiana pracowników ochrony:

a) Zejście z posterunku pracownika ochrony następuje po przekazaniu następnemu pracownikowi dozoru Wykonawcy potwierdzonym własnoręcznym podpisem;

b) Opuszczenie chronionego obiektu przez pracownika ochrony następuje po przejęciu służby przez następnego pracownika ochrony lub przekazaniu sprzętu i potwierdzeniu tego stosownym zapisem w książce dyżuru.

2.2 Wyposażenie pracowników ochrony: uniform firmowy oraz identyfikator.

2.3 Rozmieszczenie pracowników ochrony: pracownik zlokalizowany jest na portierni przy wejściu głównym.

3. Zadania pracowników ochrony.

3.1 Wszyscy pracownicy ochrony w szczególności powinni:

a) Zwracać uwagę osobom przebywającym w obiekcie w przypadkach niestosowanego zachowania ( np.: stan nietrzeźwości, wygląd budzący odrazę), zakłócanie spokoju i porządku publicznego ( np.: krzyczenie, hałasowanie)  lub naruszanie innych postanowień regulaminu porządkowego obiektu ( np.: wnoszenie broni i innych niebezpiecznych przedmiotów.)

b) Obserwować osoby wchodzące do obiektu oraz przebywające w nim, zwracając przede wszystkim uwagę na te, które wzbudzają podejrzenia zamiaru dokonania przestępstwa przy użyciu broni lub innych niebezpiecznych środków.

c) Przestrzegania zasad właściwego zachowania się na służbie, a w szczególności: uprzejmego i taktownego odnoszenia się do personelu, mieszkańców i petentów, spokojnego lecz zdecydowanego postępowania w czasie interwencji, schludnego wyglądu, punktualnego zgłaszania się do służby z pełną gotowością do podjęcia obowiązków, dbanie o należyty porządek na stanowisku pracy.

-   2   -

d) Sprawdzić czy: klucze do pomieszczeń znajdują się na właściwych miejscach, działa aparat telefoniczny, jest wykaz telefonów alarmowych,  działa system sygnalizacji pożaru, działa system antywłamaniowy, są uzbrojone strefy systemu antywłamaniowego.

e) Znać: rozmieszczenie i sposób obsługi podręcznego sprzętu gaśniczego, drogi dojazdowe do budynków, drogi dojścia do poszczególnych pomieszczeń, miejsca przechowywania gazów technicznych, cieczy palnych, żrących i trujących, rozmieszczenie tablic elektrycznych z głównymi wyłącznikami prądu, telefony alarmowe i zasady alarmowania straży pożarnej, policji, innych służb ratowniczych oraz osób funkcyjnych, zakres ochrony systemu sygnalizacji pożaru, zakres ochrony systemu sygnalizacji włamania i napadu, procedurę postępowania na wypadek wystąpienia sygnału alarmu pożarowego, włamaniowego lub uszkodzeniowego na każdej z centralek.

f) Umieć: zawiadomić straż pożarną, policję i inne służby ratownicze oraz osoby funkcyjne, obsłużyć podręczny sprzęt gaśniczy, zidentyfikować miejsce powstania pożaru w oparciu o komunikaty z centralki sygnalizacji alarmowej, wykonywać prace zgodnie z zasadami ppoż.

g) Prowadzić: cykliczne obchody terenu obiektu po godz. 22.00, ze szczególnym zwróceniem uwagi na zabezpieczenia pomieszczeń, obserwacje terenu w celu wykrycia wtargnięcia intruza na teren obiektu, stały dozór nad parkowanymi pojazdami, regulacje parkowania w taki sposób, aby nie doszło do zastawienia dróg pożarowych oraz dojść do budynków, kontrolę ruchu osobowego osób obcych, kontrolę i ewidencję osób odwiedzających mieszkańców, obsługę centralki telefonicznej i ewidencję rozmów telefonicznych, ewidencję wydawania i zdawania kluczy, książkę przebiegu służby.

W szczególności pracownik ochrony jest zobowiązany składać Zamawiającemu meldunki o nadzwyczajnych wypadkach.

3.2. Pracownikowi ochrony zabrania się w trakcie pełnienia służby: oddalania się z miejsca pełnienia służby bez zezwolenia, spania na posterunku ochrony, przyjmowania wizyt rodzin, przyjaciół i znajomych, spożywania alkoholu oraz innych substancji upośledzających sprawność fizyczną lub psychiczną, prowadzenia prywatnych rozmów telefonicznych, manipulowania urządzeniami do których nie jest uprawniony.

4. Postępowanie w przypadku pożaru.

4.1 Powiadomić Straż Pożarną.

4.2 W miarę możliwości prowadzić akcję gaśniczą przy użyciu dostępnych środków.

4.3 W trakcie prowadzenia akcji gaśniczej pamiętać o konieczności ciągłego nadzorowania bezpieczeństwa całego obiektu ( penetracja złodziei)

5. Postępowanie w przypadku podjęcia interwencji.

51. Wylegitymować, a w przypadku braku dokumentów lub odmowy ich okazania, wezwać policję.

52. Sporządzić notatkę służbową z dokładnym opisem przebiegu zdarzenia i podjętych czynności.

6. Postępowanie w przypadku ogłoszenia alarmu o podłużeniu bomby.

6.1 Alarmowanie.

a) Osoba, która przyjęła zgłoszenie o podłożeniu ładunku wybuchowego, albo zauważyła w obiekcie przedmiot niewiadomego pochodzenia, mogący być ładunkiem wybuchowym jest obowiązana o tym zawiadomić:  dyrektora Domu, policję.
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b) Zawiadamiając policję należy podać: treść rozmowy ze zgłaszającym o podłożeniu  ładunku wybuchowego, którą należy prowadzić wg wskazówek załączonych do niniejszego regulaminu, miejsce i opis zlokalizowanego przedmiotu, który może być ładunkiem wybuchowym, numer telefonu z którego prowadzona jest rozmowa i swoje nazwisko, uzyskać od policji potwierdzenie przyjętego powyższego zawiadomienia.

6.2 Akcja poszukiwawcza ładunku wybuchowego po uzyskaniu informacji o jego podłożeniu.

a) Do czasu przybycia policji akcją kieruje Dyrektor Domu , a w czasie jego nieobecności osoba przez niego upoważniona, kierujący akcją zarządza, aby użytkownicy pomieszczeń dokonali sprawdzenia, czy w tych pomieszczeniach znajdują się: przedmioty, rzeczy, urządzenia, paczki itp. których wcześniej nie było i nie wnieśli ich użytkownicy pomieszczeń, zmiany w wyglądzie zewnętrznym przedmiotów, rzeczy, urządzeń, które przedtem w pomieszczeniu były oraz emitowane z nich sygnały np.: dźwięki mechanizmów zegarowych, świecące elementy elektroniczne.

b) Pomieszczenia ogólnodostępne takie jak: korytarze, klatki schodowe, toalety, piwnice, strychy itp. oraz zewnętrzne otoczenie obiektu powinny być sprawdzone przez pracowników obsługi administracyjnej lub ochrony.

c) Zlokalizowanych przedmiotów, rzeczy, urządzeń, których  w ocenie użytkowników obiektu przedtem nie było, a zachodzi podejrzenie, iż mogą to być ładunki wybuchowe, nie wolno dotykać. O ich umiejscowieniu należy natychmiast powiadomić administratora obiektu i policję.

d) W przypadku gdy użytkownicy pomieszczeń faktycznie stwierdzą obecność przedmiotów, rzeczy, urządzeń, których wcześniej nie było lub zmiany  w wyglądzie i usytuowaniu przedmiotów stale znajdujących się w pomieszczeniach, należy domniemywać, iż pojawienie się tych przedmiotów lub zmiany w ich wyglądzie i usytuowaniu mogły nastąpić na skutek działania sprawcy podłożenia ładunku wybuchowego. W tej sytuacji administrator obiektu może wydać decyzje o ewakuacji osób zagrożonego obiektu przed przybyciem policji.

e) Należy zachować spokój, opanowanie, aby nie dopuścić do przejawów paniki.

6.3 Akcja rozpoznawczo- neutralizacyjna zlokalizowanych ładunków wybuchowych.

a) Po przybyciu do obiektu policjanta lub policyjnej grupy interwencyjnej, administrator obiektu powinien przekazać im wszelkie informacje dotyczące zdarzenia oraz wskazać miejsce zlokalizowanych przedmiotów, rzeczy, urządzeń obcego pochodzenia i punkty newralgiczne w obiekcie.

b) Policjant lub dowódca grupy policjantów przyjmuje kierowanie akcją a administrator obiektu winien im wszechstronnej pomocy podczas jej prowadzenia.

c) Identyfikacją i  rozpoznaniem zlokalizowanych przedmiotów oraz neutralizowaniem ewentualnie podłożonych ładunków wybuchowych zajmują się wyspecjalizowane grupy policyjne.

d) Policjant kierujący akcją po zakończeniu działań przekazuje protokolarnie obiekt administratorowi.

6.4 Postanowienia końcowe.

a) Osobom przyjmującym zgłoszenie o podłożeniu ładunku wybuchowego oraz administratorowi obiektu nie wolno lekceważyć żadnej informacji na ten temat i każdorazowo powinni powiadomić o tym fakcie policję, która z urzędu dokonuje sprawdzenia wiarygodności każdego zgłoszenia.
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b) Administrator obiektu powinien na bieżąco organizować szkolenia personelu w zakresie niniejszego regulaminu oraz winien dysponować planami ewakuacji i architektonicznymi obiektu, w tym rozmieszczenia punktów newralgicznych, takich jak węzły energetyczne, wodne, które udostępnia na każde żądanie policjanta kierującego akcją. 

c) Administrator obiektu powinien podejmować wszelkie kroki zmierzające do fizycznej i technicznej ochrony obiektu, uniemożliwiającej podkładanie w nim ładunków wybuchowych.

6.4 Wskazówki do prowadzenia rozmów ze zgłaszającymi o podłożeniu bomby.

a) Rozmowę należy prowadzić spokojnie i przejmie oraz starać się maksymalnie ją przedłużać.

b) W trakcie rozmowy dążyć do uzyskania największej liczby informacji o zgłaszającym i posiadanej przez niego wiedzy o obiekcie, zamachu oraz o podłożonym ładunku wybuchowym. W tym celu należy zadawać pytania typu: dlaczego bomba została podłożona, jak ona wygląda, jakiego rodzaju jest bomba, gdzie jest bomba w tej chwili, gdzie bomba wybuchnie?

Powyższe pytania oraz inne uzależnione będą od konkretnej sytuacji.

c) Zgłaszającemu należy uświadomić możliwość spowodowania śmierci lub zranienia osób postronnych w wyniku wybuchu.

ZAMAWIAJĄCY
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