UCHWALA NR XVIII/174/2016
RADY POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 26 kwietnia 2016 .

w sprawie nadania statutu Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej
Szpitalowi Rejonowemu im. dr. Jozefa Rostka w Raciborzu

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia Sczerwca 1998r. osamorzadzie powiatowym (L. ].
Dz U.z2015r., poz. 1445 ze zm.) w zwiazku z art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci
leczniczej (t.j. Dz U.z2015r., poz. 618 ze zm.) oraz rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow zdnia
22 czerwca 2001 r. w sprawie wykazu samodzielnych publicznych zakladow opieki zdrowotnej, ktére zostaly
przejete przez gminy, powiaty i samorzady wojewédztw (Dz. U. Nr 65, poz. 659 ze zm.), po przeprowadzeniu
wymaganych prawem konsultacji i uzyskaniu wymaganych prawem opinii

RADA POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej Szpitalowi Rejonowemu
im. dr. J6zefa Rostka w Raciborzu o nastgpujacej tresci:

Rozdzial 1.
PODSTAWA PRAWNA

§ 2. Samodzielny Publiczny Zakiad Opieki Zdrowotnej Szpital Rejonowy im. dr. Jozefa Rostka
w Raciborzu zwany dalej ..Szpitalem Rejonowym™ jest podmiotem leczniczym niebedacym przedsigbiorca
dzialajacym w formie samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej.

§ 3. Szpital Rejonowy dziata w szczegélnoscei na podstawie:

1) zarzadzenia Wojewody Katowickiego Nr 311/98 zdnia 9 wrzesnia 1998 r. w sprawie przeksztalcenia
Zespohu Opieki Zdrowotnej w Raciborzu poprzez podziat na 3 jednostki organizacyjne i utworzenie na ich
bazie samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej:

2) rozporzqdzénia Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 czerwca 2001 r. w sprawie wykazu samodzielnych
publicznych zakiadéw opieki zdrowotnej, ktore zostaly przejete przez gminy, powiaty isamorzady
wojewodztw (Dz. U. Nr 65, poz. 659 ze zm.):

3) ustawy z dnia 135 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (t. j. Dz. U. 22015 r., poz. 618 ze zm.):

4)ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych (t. j. Dz. U. z 2015 r., poz. 581 ze zm.);

5) innych przepiséw regulujacych dzialalnosé samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej.

Rozdzial 2. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 4. 1. Siedziba Szpitala Rejonowego miesci si¢ w Raciborzu przy ul. Gamowskiej 3.

2. Wykaz komérek organizacyjnych, w ktorych prowadzona jest podstawowa dziatalnos¢ Szpitala
Rejonowego stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 5. Podstawowy obszar dzialania Szpitala Rejonowego obejmuje teren powiatu raciborskiego.

§ 6. Podmiotem tworzacym oraz sprawujacym nadzor nad dziatalnoscia Szpitala Rejonowego jest Powiat
Raciborski.

§ 7. 1. Szpital Rejonowy podlega wpisowi do rejestru podmiotow leczniczych niebedacych przedsiebiorca
prowadzonego przez Wojewode Slgskiego.

2. Szpital Rejonowy uzyskuje osobowos¢ prawnag zchwila wpisania do rejestru, prowadzonego
przez wlasciwy sad rejestrowy.
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Rozdzial 3.
CEL I PRZEDMIOT DZIALANIA

§ 8. 1. W Szpitalu Rejonowym wyodrgbnia si¢ nastgpujace przedsigbiorstwa:

1) Zespot lecznictwa stacjonarnego i calodobowego - dla wykonywania swiadczen zdrowotnych w rodzaju
stacjonarne i calodobowe $wiadczenia szpitalne - kod 1 zgodnie z zalgcznikiem nr ‘1 do rozporzadzenia
Ministra Zdrowia zdnia 17 maja 2012r. w sprawie systemu resortowych kodow identyfikacyjnych
oraz szczegotowego sposobu ich nadawania (Dz. U. z 2012 r., poz. 594);

2) Zesp6l ambulatoryjnych uslug zdrowotnych - dla wykonywania sSwiadczen zdrowotnych w rodzaju
ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne - kod 3 zgodnie z zalacznikiem nr 1 do rozporzadzenia Ministra
Zdrowia zdnia 17maja 2012r. wsprawie systemu resortowych kodéw ° identyfikacyjnych
oraz szczegdlowego sposobu ich nadawania (Dz. U. z 2012 r., poz. 594); :

3) Zespdl opiekunczo - leczniczy - dla wykonywania $wiadczenn zdrowotnych w rodzaju stacjonarne
i calodobowe  Swiadczenia zdrowotne inne niz  szpitalne - kod 2 zgodnie _z zalacznikiem
nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 17 maja 2012 r. w sprawie systemu resortowych kodow
identyfikacyjnych oraz szczegétowego sposobu ich nadawania (Dz. U. z 2012 r., poz. 594).

2. Schemat organizacyjny komoérek wchodzacych w sklad przedsiebiorstw Szpitala Réjonowego stanowi
zalacznik nr 2 do niniejszej uchwaly.

3. Pozostalg strukture organizacyjna tworza inne komdrki organizacyjne isamodzielne stanowiska
niezbg¢dne do prawidlowego funkcjonowania Szpitala Rejonowego.

4. Podstawowym celem Szpitala Rejonowego jest udzielanie <$wiadczen zdrowotnych w zakresie
prowadzenia dzialalno$ci zapobiegawczej, leczniczej, rehabilitacyjnej i diagnostycznej na rzecz osob objetych

opieka.
§ 9. Do zadan Szpitala Rejonowego nalezy w szczegélnosdci:
1) badanie i leczenie, w tym:

a) swiadczenia zapobiegawcze ilecznicze, udzielane w ramach hospitalizacji, ambulatoryjnej opieki
specjalistycznej oraz pomocy doraznej,

b) kwalifikacja do diagnostyki i leczenia w innych podmiotach leczniczych;
2) wykonywanie §wiadczen diagnostycznych w zakresie:

a) diagnostyki laboratoryjnej,

b) diagnostyki obrazowej,

c¢) elektrodiagnostyki,

d) diagnostyki czynnosciowej,

e) diagnostyki endoskopowej;
3) pielegnacja chorych;
4) rehabilitacja lecznicza;
5) opieka nad kobieta cigzarng i jej ptodem, porodem, potogiem oraz nad noworodkiem;
6) orzekanie o stanie zdrowia;
7) profilaktyka i promocja zdrowia;

8) wykonywanie innych zadan wynikajacych z obowiazujacych przepisow lub zleconych przez organy
sprawujgce nadzor nad podmiotem leczniczym; :
9) uczestniczenie w przygotowaniu osob do wykonywania zawodow medycznych oraz doskonaleniu

zawodowym kadr lekarskich, pielegniarskich iinnych zawodéw w zakresie ﬂkreslonym w odrgbnych
przepisach oraz umowach.
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§ 10. Wykonujac dziatania statutowe Szpital Rejonowy wspéidziata z:

1) Wojewo6dzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Katowicach i Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Raciborzu;

2) innymi podmiotami leczniczymi;

3) instyTucjam'i wjkonujacymi zadania z dziedziny pomocy spolecznej i ochrony zdrowia:
4) samorzadem terytorialnym i administracjg rzadowa:

5) innymi podmiotami i instytucjami gwarantujacymi realizacje dziatalnosci podstawowej.

Rozdzial 4.
ORGANY ZAKEADU I STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§11. Organ'ami. Szpitala Rejonowego sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Spoteczna.
§ 12. Dyrektor kieruje Szpitalem Rejonowym i reprezentuje go na zewnatrz.

§ 13. Dyrektor jest przelozonym wszystkich pracownikéw Szpitala Rejonowego idokonuje czynnosci
w sprawach z zakresu prawa pracy.

§ 14. Dyrektor kieruje Szpitalem Rejonowym przy pomocy:
1) Zastepcy Dyrektora ds. Medycznych;
2) Glownego Ksiégowego;
3) Pelnomocni_k'a ds. Zarzadzania Jakoscia.

§ 15. 1. Przy Szpitalu Rejonowym dziala Rada Spoleczna, ktéra jest organem inicjujacym i opiniodawczym
podmiotu, ktéry utworzyl Szpital Rejonowy oraz organem doradczym Dyrektora.

2. Rad¢ Spoteczna powoluje, odwohuje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie Rada Powiatu Raciborskiego.
3. Kadencja Raﬂy Spotecznej trwa 4 lata.
§ 16. 1. Rada Spoteczna skiada sig z 15 0sob.
2. W skiad Rady Spotleczne] wechodza:
1) przewodniczacy: Starosta lub osoba przez niego wyznaczona;
2) cztonkowie:
a) przedstawiciel Wojewody.
b) przedstaw-iéiele wylonieni przez Radg Powiatu - 13 0sob.
3. Czlonkiem Rady Spolecznej nie moze by¢ pracownik Szpitala Rejonowego.

4. Czlonek Rady Spotecznej moze by¢ odwotlany z jej skladu przez Rade Powiatu Raciborskiego przed
uplywem kadencji w przypadku:

1) pisemnej rezygnacji:

2) wniosku podfniolu, ktorego jest przedstawicielem;

3) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady Spotfecznej;
4) choroby trwale uniemozliwiajacej wykonywanie powierzonych funkcji;

5) podjecia zatrudnienia lub pelnienia funkcji mogacych pozostawaé w sprzecznosci z interesami Szpitala
Rejonowego w Raciborzu.
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5. W przypadku odwolania badZ $mierci czlonka Rady Spolecznej przed uplywem kadencji Rada Powiatu

Raciborskiego z inicjatywy wiasnej lub podmiotu, ktérego ten czionek byt przedstawwlelern uzupeinia sklad
Rady Spotecznej.

6. Osoby powolane w skiad Rady Spotecznej w przypadku okre$lonym w ust. 5 pelnia swoja funkcje
do konca danej kadencji Rady Spoleczne;.

7. Po uplywie kadencji czlonkowie Rady Spofecznej pelnig swoje funkcje do czasu oqucla obowiazkéw
przez nowo wybrana Rade Spoteczna.

§ 17. Zadania Rady Spolecznej okresla ustawa zdnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej
(t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 618 ze zm.).

§ 18. W posiedzeniach plenarnych Rady Spolecznej uczestniczy Dyrektor Szpitala Rejonowego
oraz przedstawiciele organizacji zwigzkowych dziatajacych w Szpitalu Rejonowym.

§ 19. Obstuge Rady Spolecznej zapewnia Dyrektor Szpitala Rejonowego.

§ 20. Wewnetrzng strukture organizacyjna Szpitala Rejonowego tworza knmorkl organizacyjne
i samodzielne stanowiska pracy.

§ 21. 1. Komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy podlegle Dyrektorowi:
1) Dzial Techniczno-Eksploatacyjny:
a) Sekcja Techniczno-Remontowa:
- Warsztaty,
- Kottownia,
b) Sekcja Aparatury Medycznej;
2) Dzial Informatyki;
3) Dzial Audytu i Rewizji;
4) Dzial Zaméwien Publicznych;
5) Dzial Gospodarczy;
6) Dzial Kadrowo-Placowy:
7) Gléwny Ksiegowy:
a) Dzial Finansowo-Ksiggowy:
- Sekcja Finansowo-Ksiegowa i Ksiggowosci Materialowej,
b) Dziat Analiz Ekonomicznych:
- Sekcja Kosztow:
8) Specjalista ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy;
9) Specjalista ds. Obronnych:
10) Inspektor Ochrony Przeciwpozarowej;
11) Radca Prawny;
12) Dzial Metodyczno-Organizacyjny:
a) Sekcja Organizacji i Nadzoru,
b) Sekcja Statystyki i Dokumentacji Medycznej,
c) Sekcja Rozliczen Kontraktow,
d) Archiwum Szpitalne:
- Archiwum Dokumentacji Medycznej,
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- Archiwum Dokumentacji Administracyjne;j.

¢) Kancelaria;
13) Pracownik Socjalny;
14) Inspektor Ochrony Radiologiczne;.

2. Komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy podlegte Zastepcy Dyrektora ds. Medycznych:

I. Zespoél lecznictwa stacjonarnego i calodobowego:

1) Oddziat Chirurgiczny;
2) Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej;

3) Oddziat Wewnétmny I o profilu kardiologiczno-internistycznym;

4) Oddziat Wewnetrzny II o profilu nefrologiczno-gastroenterologiczno-internistycznym;

5) Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy:
6) Oddziat Pediatryczny:;
7) Oddziat Otolaryngologiczny:
8) Oddzial Okulistyczny;
9) Oddziat Obsémacyjno-Zakaz’ny:
10) Oddziat Pulmonologiczny;
11) Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii:
12) Oddziat Neurelogiczny;
13) Oddziat Geriatryczny;
14) Oddzial Rehabilitacji;
15) Izba Przyjec:
- Ambulatorium izoy Przyjec;
16) Pogotowie Ratunkowe;
17) Dziat Fizykoterapii i Rehabilitacji;
18) Apteka Szpitalna;
19) Prosektorium:
20) Centralny Blok Operacyjny:
21) Centralna Stet-'ylizatornia.
IL. Zespé6t ambulatoryjnych ustug zdrowotnych:
1) Poradnia Chirurgii Ogoblnej:
- gabinet diagnostyczno-zabiegowy;
2) Poradnia Chirurgii Dzieciece;j:
- gabinet diagnostyczno-zabiegowy:
3) Poradnia Urologiczna:
- gabinet diagnostyczno-zabiegowy:
4) Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej:

- gabinet diagnostyczno-zabiegowy:
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5) Poradnia Reumatologiczna;
6) Poradnia Diabetologiczna:
7) Poradnia Ginekologiczno-Poloznicza:
- gabinet diagnostyczno-zabiegowy,
- pracownia cytologiczna;
8) Poradnia Dermatologiczna;
9) Poradnia Okulistyczna:
- gabinet diagnostyczno-zabiegowy;
10) Poradnia Otolaryngologiczna:
- gabinet diagnostyczno-zabiegowy;
11) Poradnia Choréb Zakaznych;
12) Poradnia Choréb Pluc i Gruzlicy;
13) Poradnia Onkologiczna;
14) Poradnia Chirurgii Szczgkowo-Twarzowej:
- gabinet diagnostyczno-zabiegowy.
15) Poradnia Chordb Sutka;
16) Poradnia Neurologiczna;
17) Poradnia Medycyny Pracy;
18) Poradnia Proktologiczna:
- gabinet diagnostyczno-zabiegowy;
19) Poradnia Preluksacyjna;
20) Poradnia Lekarza POZ;
21) Dzienny Oddziat Chemioterapii;
22) Laboratorium Analityczne:
- pracownia serologii transfuzjologicznej z bankiem krwi,
- pracownia hematologii,
- pracownia immunochemii,
- pracownia analityki ogolnej,
- pracownia réwnowagi kwasowo-zasadowej,
- pracownia uktadu krzepniecia,
- pracownia biochemii;
23) Laboratorium Mikrobiologiczne;
24) Pracownia ultrasonografii.
I11. Zespdél opiekuriczo - leczniczy:
1) Oddzial Opiekunczo - Leczniczy.
IV. Samodzielne stanowiska:
1) Przelozona Pielegniarek;
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2) Pielegniarka Epidemiologiczna.
§ 22. 1. Schemat organizacyjny Szpitala Rejonowego stanowi zataczniki nr 3 do niniejszej uchwaly.

2. Regulaminy organizacyjne poszczegdlnych komorek ustala Dyrektor Szpitala Rejonowego. a zatwierdza
Rada Spoleczna.

§ 23. Szpital Rejonowy moze prowadzi¢ wydzielong dziatalnosé gospodarcza, taka jak:
a) praktyka lekarska,
b) dziatalnosé pogotowia ratunkowego,
c¢) dzialalnos¢ pﬁra.tﬁedycma._
d) pozostata dzialalnos¢ zwigzana z ochrona zdrowia ludzkiego niesklasyfikowana gdzie indziej,
€) wynajem nieruchomosci,
f) wynajem pozost.ﬁtych maszyn i urzadzen,
g) reklama.
h) dziatalnos$¢ poligraficzna pozostala niesklasyfikowana gdzie indziej,
i) zagospodarowanie metalowych odpadéw i ztomu,
J) dziatalnos¢ agentoéw zajmujacych sie sprzedaza towardw réznego rodzaju,
k) magazynowanie i przechowywanie towaréw w pozostatych srodowiskach,
1) sprzatanie i czyszczenie obiektow,
m) dzialalnos$¢ ushugowa zwigzana z zagospodarowaniem terenow zieleni,
n) dzialalno$¢ ustugowa w zakresie instalowania, naprawy i konserwacji sprzgtu medycznego.

o) dziatalnos¢ uslugowa w zakresie instalowania, naprawy i konserwacji sprzetu elektrycznego gdzie indziej
niesklasyfikowana,

p) dzialalnos¢ uslugowa w zakresie instalowania, naprawy ikonserwacji pozostalych maszyn specjalnego
przeznaczenia,

q) dzialalnos¢ zwiazana z parkowaniem,

r) pozostate miejsca krotkotrwatego zakwaterowania gdzie indziej niesklasyfikowane,
s) stotowki,

t) malowanie,

u) produkcja ciepla (pary wodnej i goracej wody),

v) dystrybucja ciepla (pary wodnej i goracej wody),

w) pozaszkolne formy ksztalcenia gdzie indziej niesklasyfikowane,

x) unieszkodliwianie odpadow.

Rozdzial 5.
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 24. 1. Szpital Rejonowy prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o:
1) obowiazujace przepisy prawa;
2) plan finansowy ustalony przez Dyrektora Szpitala Rejonowego.

2. Szpital Rejonowy moze uzyskiwac srodki finansowe:

1) z udzielania swiadczen zdrowotnych finansowanych ze Srodkéw publicznych osobom ubezpieczonym
oraz innym osobom, uprawnionym do tych $§wiadczen na podstawie odrebnych przepiséw;
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2) z odplatnych swiadczen zdrowotnych udzielanych w szczegélnosci na zlecenie:

a) organu, ktéry utworzyl podmiot leczniczy lub innych organéw uprawnionych na podstaw1e odrebnych
przepisow,

b) osdb objetych ubezpieczeniem innym niz ubezpieczenie spofeczne,
c) instytucji ubezpieczeniowych,

d) zakladéw pracy, organizacji spotecznych i innych instytucji,

e) innych podmiotéw leczniczych.

f) os6b fizycznych nie objetych ubezpieczeniem lub za $wiadczenie nie przysl’ugujqce w ramach
ubezpieczenia;

3) na realizacje zadan i programéw zdrowotnych oraz promocj¢ zdrowia:

4) z prowadzenia wydzielonej dzialalnosci gospodarczej, o ktérej mowa w § 23 niniejszej uchwaly;

5) z darowizn, zapiséw, spadkéw jak réwniez ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia zagranicznego;
6) z dotacji budzetowych; 2323

7)na pokrycie ujemnego wyniku finansowego, oktérym mowa wart.59 ust. 2 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t. j. Dz. U. z 2015 r., poz. 618 ze zm.). :

3. Roczne sprawozdanie finansowe Szpitala Rejonowego zatwierdza Rada Powiatu Raciborskiego.

Rozdzial 6. :
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 25. Zmiany w statucie przeprowadza si¢ wedlug tej samej procedury co jego nadanie.

§ 26. Traci moc uchwata nr XV1/149/2016 Rady Powiatu Raciborskiego z dnia 29 lutego 2016 r. w sprawie
nadania statutu Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej Szpitalowi Rejonowemu
im. dr. Jozefa Rostka w Raciborzu. '

§ 27. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Raciborskiego.

§ 28. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Slqsklego wchodz] w zZycie
z dniem 1 stycznia 2017 r.

RAD Cﬁ RAWNY

mgr Lidia Chrzan
Kt 1620

Strona 8

s o ———— e —

e i AT

L

e,




Uzasadnienie

Zgodnie zregulacja art. 42 ust. 4 ustawy zdnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej
(t.j.Dz.U.z2015r., poz. 618 ze zm.) statut podmiotowi leczniczemu niebedacemu przedsigbiorcg nadaje

podmiot tworzacy.

Statut Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej Szpitalowi Rejonowemu
im. dr. Jozefa Rostka w Raciborzu zostal nadany uchwala nr XVI/149/2016 Rady Powiatu Raciborskiego
z dnia 29 lutego 2016 .

Uwzgledniajgc wniosek Dyrektora Szpitala z Zakladu Diagnostyki i Terapii wydziela si¢ Pracownie
Ultrasonograficzng (USG) i tworzy z niej samodzielna komoérke organizacyjng w ramach Zespohu
ambulatoryjnych ustug zdrowotnych. Dzialanie to, zdaniem Dyrektora Szpitala, ma utatwi¢ sktadanie ofert
w konkursach oglaszanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia na udzielanie $wiadczen zdrowotnych
w poszczegolnych rodzajach dzialalnoscei jednostki. Zmiany w statucie Szpitala Rejonowego w Raciborzu
polegajace na utworzeniu Pracowni Ultrasonograficznej (USG) pozytywnie zaopiniowala Rada Spoleczna
Zaktadu podejmujac uchwate nr 16/2015 z dnia 18 listopada 2015 r.

Dodatkowo wprowadza si¢ zmiany w statucie Szpitala odzwierciedlajace planowane do wejscia w zvcie,
od dnia 1 stycznia 2017 r., zmiany w strukturze organizacyjnej Szpitala, polegajace na ograniczeniu jego
dzialalnosci, poprzez likwidacje Zaktadu Diagnostyki i Terapii.

W Szpitalu Rejonowym im. dr. Jozefa Rostka w Raciborzu badania obrazowe dokonywane sa
w przewazajacej wiekszosci w Zakladzie Diagnostyki i Terapii, funkcjonujacym w gléwnym kompleksie
szpitalnym przy ul. Gamowskiej 3. Jednym z warunkow prawidlowego wykonywania badan jest posiadanie
przez Zaklad sprawnego i w miarg nowoczesnego sprzetu oraz aparatury diagnostycznej. Zakiad
za wyjatkiem tomografu komputerowego posiada sprzet rtg zakupiony w ramach budowy Szpitala. ktorv
od 2004 roku niebyt wymieniany. Jak stwierdza Kierownik Zakladu ,przy zuzytym
i niepelnowartosciowym sprzgcie, mimo najszczerszych checi, wiedzy, umiejetnosci i doswiadczeniu nie
uzyskujemy obrazow diagnostycznych, okreslonych wymogami zawartymi w obwieszczeniu Ministra
Zdrowia z dnia 31 grudnia 2014 r. w sprawie ogloszenia wykazu wzorcowych procedur radiologicznych
z zakresu radiologii — diagnostyki obrazowej i radiologii zabiegowej, co stwarza ryzyko popeinienia bledéw
medycznych na kazdyvm etapie naszej diagnostyki™.

Prawidlowe rozpoznanie umozliwia wypowiedzenie si¢ lekarza co do rokowania i zastosowanie
odpowiedniego leczenia . Jezeli wynik badania rtg lub usg jest niejednoznaczny koniecznym jest wykonanie
powtdrnego- badania, wykonanie badania na innym aparacie lub w celu ostatecznego wyeliminowania
niejednoznacznosci wykonanie kosztownych badan tomografii komputerowej Ilub rezonansu
magnetycznego.

Jak wynika z informacji przedstawionych przez Dyrektora jednostki posiadany obecnie przez Szpital
sprzet diagnostyczny jest prawie w calosci zdekapitalizowany. Wartosé poczatkowa posiadanych srodkéw
trwatych Zaktadu Diagnostyki i Terapii wynosila 7 386 445,61 zl, a umorzenie wynosi 6 929 357,04 zi.
Wartos¢ netto posiadanych srodkéw zamyka sig¢ kwotg 457 088.57 zt.

W ocenie Dyrektora Szpitala przejecie przez podmiot zewngtrzny Swiadczenia ustug diagnostycznych
z zakresu rtg i czesciowo usg niesie za soba nastepujace korzysci:

1) dostepnos¢ do badan na nowym sprzecie diagnostycznym bez koniecznosci inwestowania wilasnych
srodkéw:; brak koniecznosci ponoszenia kosztoéw testow, napraw, serwisowania sprzetu uzywanego
do wykonywania i opisywania badan;

2) dodatkewe przychody z dzierzawy pomieszczen; Zaklad Diagnostyki i Terapii zajmuje powierzchnie
721.5m?, $redni czynsz dzierzawny na terenie Szpitala ksztattuje sie¢ w wysokosci od 14.00 zt do 66.00 zi
za metr kwadratowy miesigcznie; stawki uzaleznione sa od powierzchni wynajmowanej, prowadzonej
dziatalnosci i sa wynikiem postgpowan przetargowych: przyjmujac dolna stawke czynsz za dzierzawe
wynositby okoto 10 000,00 zlotych miesigcznie:
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3) przychod ze sprzedazy lub dzierzawy sprzgtu; przy przekazziniu zakladu
w outsourcing najkorzystniejszym rozwigzaniem jest sprzedai sprzetu zakladu firmie przc_]mujace_], wartos¢
ksiegowa sprzetu na koniec maja 20135r. wynom 457 000,00 zt netto. Po wycenie rynkowej
przez rzeczoznawce powinna sig uksztaltowaé na poziomie 600 000,00 zi — 800 000,00 zt;

4) platno$¢ za wykonane badania po uptywie miesigca od wykonania.

Majatek likwidowanego Zakiadu Diagnostyki i Terapii pozostaje majatkiem Szpltala Rejonowego
im. dr. Jozefa Rostka w Raciborzu.

Dalsze nieprzerwane udzielanie $wiadczen zdrowotnych, realizowanych dotychcz.as przez Zaklad
Diagnostyki i Terapii zapewni podmiot zewngtrzny wyloniony w trybie obowigzujacych przepisow prawa.

Zmiany w statucie Szpitala Rejonowego w Raciborzu polegajace na wykresleniu ze statutu Zakiadu
Diagnostyki i Terapu pozytywnie zaopiniowala Rada Spoleczna Zakiadu podejmujac uchwal¢ nr 7/2015
z dnia 19 sierpnia 2015 r.

Dzialajac w oparciu o uchwate nr XIX/196/2012 Rady Powiatu Raciborskiego z dnia 29 maja 2012 r.
w sprawie okreslenia szczegdtowych zasad i trybu prz.‘eprowadzama konsultacji z Powiatowa Rada
Dzialalnosci Pozytku Publicznego w Raciborzu lub organizacjami pozarzadowymi.oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnodci statutowej
organizacji (Dz. Urz. Woj. SI. 22012 r., poz. 2488) Zarzad Powiatu skierowat projekt omawianej uchwaly
Rady Powiatu Raciborskiego do konsultacji.

Realizujac postanowienia art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zw:qzkach zzwodowych )
Dz U. z 20151, poz. 1881) Zarzad Powiatu skierowal projekt omawianej uchwaly Rady Powiatu
Raciborskiego do zaopiniowania przez organizacje zwiazkowe. reprezentafywne w rozumieniu ustawy
z dnia 24 lipca 2015 . o Radzie Dialogu Spolecznego i innych instytucjach dialogu spo%eczncgo (Dz. U.
z 2015 r., poz. 1240).

Konsultacje przeprowadzono w formie pisemnego i elektronicznego wyrazenia opinii. Konsultacje
prowadzono w terminie od 25.03.2016 r. do 11.04.2016 r. Osobg upowazniong do kontaktu z organizacjami
pozarzadowymi byl Kierownik Referatu Spraw Spolecznych.

Liczba organizacji pozarzadowych bioracych udzial w konsultacjach — 0. Wykaz zgloszonych uwag — 0.
Uzasadnienie przyjecia badZ odrzucenia zgtoszonych uwag — 0.

Dnia 11 kwietnia 2016 r. do radnych Rady Powiatu Raciborskiego oraz Starosty Raciborskiego wplynela
negatywna opinia o$miu zwiazkéw zawodowych dzialajacych na terenie Szpitala Rejonowego im. dr. Jozefa
Rostka w Raciborzu. Opinia ta nie byla rozpatrywana, gdyz zwiazki zawodowe nie s3 organizacjami
pozarzadowymi w my$l ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnoSci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 239 ze zm.). :

Dnia 14 kwietnia 2016 r. wplynela negatywna opinia OZZPiP Zakladowej Organizacji Zwigzkowej przy
Szpitalu Rejonowym. Opinia ta nie byla rozpatrywana, gdyz zwigzek zawodowy nie jest organizacja

pozarzadowa w mysl ustawy zdnia z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytlcu publicznego
i o wolontariacie (t. j. Dz. U. 22016 r., poz. 239 ze zm.).

Dnia 15 kwietnia 2016 r. wplynela negatywna opinia Polskiego Towarzystwa Pielggniarskjego Zarzad
Oddzialu w Katowicach. Opinia ta nie byla rozpatrywana, gdyz wplyneta po wyznaczonym, w uchwale
Zarzadu Powiatu, terminie przeprowadzenia konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi.

Zarzad Regionu Slasko-Dabrowskiego NSZZ . SOLIDARNOSC™ zaopiniowal pozytywnie przedstawiony
projekt uchwaty Rady Powiatu Raciborskiego.

Zarzad Wojewodzki Forum Zwiazkéw Zawodowych Wojewodztwa Slaskiego wniost dwie uwagi
do otrzymanego projektu uchwaly Rady Powiatu Raciborskiego. Uwagi dotyczyly tresci § 16 ust. 2 pkt 2 lit.
b oraz § 21 ust. 2 II. Zesp6t ambulatoryjnych ustug zdrowotnych pkt 24. Uwagi nie zostaly uwzglednione
przez Zarzad Powiatu w tresci niniejszej uchwaly. Pierwsza uwaga skomplikowaloby sposéb powolywania
Rady Spolecznej Szpitala, a jej ewentualne wprowadzenie byloby mozliwe po zakonczeniu kadencji obecnej
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Rady Spolecznej Szpitala. Wprowadzenie drugiej uwagi przywracaloby stan przed proponowana zmiang
i czynitoby zmiane bezprzedmiotowa.

Zarzad Rady Ogélnopolskiego Porozumienia Zwiazkéw Zawodowych Wojewodztwa Slaskiego
zaopiniowal pozytywnie przedstawiony projekt uchwaty Rady Powiatu Raciborskiego.

Wabec powyzszego, w tym stanie prawnym i faktycznym, podjecie uchwaly jest celowe i uzasadnione.

P
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Zalacznik or 1

do uchwaly nr XVIII/174/2016
Rady Powiatu Raciborskiego

z dnia 26 kwietnia 2016 r.

WYKAZ KOMOREK ORGANIZACYJNYCH PRZEDSIEBIORSTW

SZPITALA REJONOWEGO

I. Zespol lecznictwa stacjonarnego i calodobowego - Racibérz ul. Gamowska 3.

1) Oddzial Chirurgiczny

w tym:

a) odcinek chirurgii ogélnej

w tym:

- 16zka intensywnej opieki medycznej

b) odcinek chirurgii dziecigeej

¢) odcinek urologiczny

d) trakt zabiegowo-operacyjny.

e) pracownia patomorfologii.

f) pracownia krioterapii:

2) Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej

w tym:

- 16zka intensywnej opieki medycznej

a)trakt zabiegowo-operacyjny;

3) Oddziat Wewnetrzny | o profilu kardiologiczno-internistycznym
w tym: |

a) odcinek choréb wewnetrznych

b) odcinek kardiologiczny

w tym:

- sala intensy";-.mego nadzoru kardiologicznego

¢) pracownia nieinwazyjnej diagnostyki kardiologicznej,

d) pracownia elektrokardiografii (EKG);

- 54 tozka

- 40 t6zek

- 2 167ka,

- 8 tozek,
- 6 tézek,

- 46 lozek

- 2 t6zka

- 32 tozka

- 9 t6zek.
- 23 t6zka

- 6 tozek,

4) Oddzial Wewnetrzny 1l o profilu nefrologiczno-gastroenterologiczno-internistycznym

w tym:

- odecinek choréb wewngtrznych
b) odcinek nefrologiczny

¢) odcinek gastroenterologiczny
d) pracownia 'endoskopii;

5) Oddziat Ginekologiczno-Polozniczy

- 35 1ozek
- 8 lozek,
- 8 tozek,

- 19 fozek,

- 47 tozek + 16 t6zeczek
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w tym:

a) odcinek ginekologiczny

W Lym:

- 6zka intensywnej opieki medycznej

b) odcinek patologii cigzy

¢) odcinek potozniczy z traktem porodowym
d) pododdzial neonatologiczny

e) trakt zabiegowo-operacyjny;

6) Oddziat Pediatryczny

W tym:

- t6zka intensywnej opieki medycznej

7) Oddziat Otolaryngologiczny

w tym:

a) odcinek chirurgii szczgkowo-twarzowej
b) odcinek otolaryngologiczny

w tym:

- 16zka intensywnej opieki medycznej

c) odcinek otolaryngologiczny dla dzieci — leczenie jednego dnia

d) trakt zabiegowo-operacyjny,

) pracownia audiometrii;

8) Oddziat Okulistyczny

a) trakt zabiegowo-operacyjny;

9) Oddziat Pulmonologiczny

w tym:

- t6zka intensywnej opieki medycznej

a) pracownia badan czynnosciowych uktadu oddechowego;
10) Oddzial Obserwacyjno-Zakazny

W tym:

- 16zka intensywnej opieki medycznej

a) pracownia USG,

b) pracownia EKG;

11) Oddziatl Anestezjologii i Intensywnej Terapii

12) Oddziat Neurologiczny

W tym:

- 16zka intensywnej opieki medycznej

a) sala intensywnego nadzoru neurologicznego - Sala Udarowa
13) Oddziat Geriatryczny

- 19 1ozek,

- 2 {6zka,

- 1416zek,

- 14 16zek,

- 16 16zeczek,

- 21 16zek

- 2 167ka;
- 15 hﬁz_ek,

- 3 162ka,
- 7 162ek

- 2 t67ka,

- 5 tozek,

- 15 16zek
- 27 162ek
- 2 167ka,
- 25 16zek
-2 162ka,
- 8 t6zek:
- 28 162zek
- 3 t6zka,

- 6 t6zek;
- 27 16zek
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w ym:

- lozka intensywnej opieki medycznej
14) Oddzial Rehabilitacji:

15) Centralna Sterylizatornia;

16) Izba Przyjec

a) Ambulatorium Izby Przyjec;

17) Dzial Fizykoterapii i Rehabilitacji;

18) Apteka Szpitalna:
19) Pogotowie Ratunkowe

a) zespoly wyjazdowe:

- 2 tozka:

- zespot wyj'azdbwy specjalistyczny ..S8” — Racibérz, ul. Gamowska 3. 47-400 Raciborz,

- zespot wyjazdowy podstawowy . P” — Racibérz, ul. Gamowska 3, 47-400 Racibérz,

- zespdt wyjazdowy specjalistyczny ..S™ — Krzyzanowice, ul. Wyzwolenia 1, 47-450 Krzyzanowice,

- zespol wyjazdowy podstawowy .,P” — KuZnia Raciborska, ul. Jagodowa 15, 47-420 KuZnia Raciborska,

b) zespoly transportu sanitarnego.
¢) Dyspozytornia;
20) Centralny Blok Operacyjny;

21) Prosektorium.

11. Zesp6l ambulatoryjnych uslug zdrowotnych - Racibérz ul. Gamowska 3

1)Poradnia Réumato]ogiczna;

2) Poradnia Diabetologiczna:

3) Poradnia Chirurgii Ogodlnej:

- gabinet diagnestyczno — zabiegowy;
4) Poradnia Chirurgii Dzieciecej:

- gabinet diagnostyczno — zabiegowy;
5) Poradnia Urologiczna:

- gabinet diagnos't_vcmo — zabiegowy;
6) Paradnia Dermatologiczna:

7) Poradnia Okulistyczna:

- gabinet diégnéstyczno — zabiegowy;
8) Poradnia Otolaryngologiczna:

- gabinet diagnostyczno — zabiegowy:;

9) Poradnia Choréb ZakaZnych;

10) Poradnia Ginekologiczno-Potoznicza:

- gabinet diagnostyczno — zabiegowy,
- pracownia cytologiczna:

11) Poradnia Onkologiczna:
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12) Poradnia Choréb Pluc i Gruzlicy;

13) Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej:
- gabinet diagnostyczno — zabiegowy:

14) Poradnia Chirurgii Szczgkowo-Twarzowej:

- gabinet diagnostyczno — zabiegowy:

15) Poradnia Choréb Sutka;

16) Poradnia Neurologiczna;

17) Poradnia Medycyny Pracy:

18) Poradnia Proktologiczna:

- gabinet diagnostyczno — zabiegowy;

19) Poradnia Preluksacyjna;

20) Poradnia Lekarza POZ:

21) Dzienny Oddzial Chemioterapii

22) Laboratorium Analityczne:

a) pracownia serologii transfuzjologicznej z bankiem krwi,
b) pracownia hematologii,

c¢) pracownia immunochemii,

d) pracownia analityki ogdlnej,

€) pracownia rownowagi kwasowo-zasadowej,
f) pracownia uktadu krzepnigcia,

g) pracownia biochemii;

23) Laboratorium Mikrobiologiczne;

24) Pracownia ultrasonografii (USG).

I11. Zesp6t opiekuriczo - leczniczy - Racibérz ul. Gamowska 3
1)Oddziat Opiekunczo - Leczniczy.

- 4 162ka;

- 30 i6zek:

PRZEWODNICZACY RADY

Ada Wa;jda-
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Zalgeznik nr 2

do uchwaly nr XM 742016
Rady Powiatu Rachorsiiego
z dnia 26 kwietnia 2016r.
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