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Dom Pomocy Spoleczng]

1.

zamieszczono na tablicy informacyjnej
DPS . Zlota Jesien” od dnia 4 -0-2016T.

LLLOTA JESIEN”

ul. Grzonki 1
47-400 RACIBORZ
1e1,4163133,4158688 (ax 4152001

SK.111.2.2016 Racibérz, dnia 17.08.2016 r.

Dom Pomocy Spolecznej ,,Zlota Jesien”, 47-400 Racibérz, ul. Grzonki 1
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
Administrator — stanowisko samodzielne

Wymagania niezbe¢dne:

a)

b)

wyksztalcenie:

- wyzsze w rozumieniu ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym

(Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z pdzn. zm.), o specjalnosci umozliwiajacej wykonywanie

zadan na stanowisku administratora,

- $rednie o profilu ogdlnym lub zawodowym oraz 4 lata stazu pracy,

spetnienie warunkow okreslonych w art. 6 ustawy o pracownikach samorzadowych,

w szczegdlnoscei:

- obywatelstwo polskie,

- petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych.

- osoba nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

2. Wymagania dodatkowe:

a)

b)
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znajomo$¢ przepisow prawa w zakresie struktur samorzadowych. pomocy spolecznej
i doméw pomocy spolecznej, prawa zaméwien publicznych, ochrony danych osobowych,
kodeksu pracy.

do$wiadczenie w pracy w administracji publiczne;j,

do$wiadczenie w pracy w jednostkach pomocy spoleczne;,

samodzielno$¢ w dziataniu,

sumienno$¢, kreatywnos¢, komunikatywnosé, dobra organizacja czasu pracy.

biegta umiejetnos¢ obstugi komputera,

umiejetnosé pracy z ludzmi.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)
b)

¢)
d)
¢)
f)
g)

przeprowadzanie kontroli wewnetrznych w  zakresie skutecznosci i efektywnosci
realizowania zadan statutowych Domu,

badanie zgodnosci wykonywanych czynno$ci na poszczegolnych —stanowiskach
z regulaminami i procedurami wewnetrznymi Domu oraz przepisami prawa,

badanie efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji.

wdrazanie i monitorowanie stosownych procedur regulujacych funkcjonowanie Domu,
wdrazanie i realizowanie procedur dotyczacych kontroli zarzadczej,

wdrazanie i realizowanie procedur dotyczacych ochrony danych osobowych,

dbato$¢ o przestrzeganie przez pracownikoéw zasad etycznego postepowania.




zamieszczono na tablicy informacyjnej
DPS . Zlota Jesien™ od dnia ¥ - ¢+ 2016 1.

Warunki pracy:

a) wymiar czasu pracy — pelny etat,

b) miejsce pracy — Dom Pomocy Spolecznej ,.Ztota Jesien w Raciborzu,

c) pierwsza umowa o prace zostanie zawarta na okres 6 m-cy z obowiazkiem odbycia stuzby
przygotowawcezej — w przypadku osob podejmujacych po raz pierwszy prace na
stanowisku urzedniczym, zgodnie z ustawg z 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2016 1. poz. 902),

d) termin rozpoczecia pracy — wrzesien 2016 r.

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0soéb
niepetnosprawnych w DPS | Ztota Jesien”. w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych, wynosit mniej niz 6%.

Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys ( CV),

¢) kserokopie swiadectw pracy, zaswiadczenie z Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej
(EDG), Krajowego Rejestru Sadowego ( KRS) — udokumentowanie faktu
wykonywania dziatalnosci gospodarczej,

d) kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie,

e) kwestionariusz osobowy (druk dostepny w BIP oraz u pracownika ds. kadr),

) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

g) stosowne oswiadczenia zgodnie z regulaminem naboru (druk dostepny w BIP
oraz u pracownika ds. kadr),

h) kopia dokumentu potwierdzajaca niepelnosprawnosc.

Miejsce i termin skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy skladac:

a) osobiscie w Domu Pomocy Spolecznej ,,Ztota Jesien™, 47-400 Racibdrz, ul. Grzonki 1,

b) poczta na adres Domu Pomocy Spolecznej ..Zlota Jesien™, 47-400 Raciborz, ul. Grzonki 1.
¢) w terminie do dnia 31 sierpnia 2016 roku.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Domu.

Dokument CV powinien by¢ opatrzony klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 922) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2016 1., poz. 902).

Szczegdlowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 324152001
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DYREKTOR
Domu Pomecy Spotecznej
“Ziota JéSien’’ w Raciborzu
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