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§1

Postanowienia wstepne

1. Regulamin oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy zwany dalej
Wewnatrzszkolnym Systemem oceniania (WSQ) okresla warunki i sposéb oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminow

i sprawdzianow w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu.

§2

Cele i zakres oceniania

Ocenianie wewnagtrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z plandéw nauczania oraz formufowaniu
oceny.

Qcenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggniec edukacyjnych i postepach w tym zakresie,
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umoiliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

QOcenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich ucznidw
i rodzicéw (prawnych opiekundw),

2) biezace ocenianie i srodroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach przyjetych w danej
szkole oraz zaliczanie niektorych zajec¢ edukacyjnych,

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (potrocza) i warunki ich
poprawiania.
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§3

Warunki oceniania

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza:

1)

2)

3)

2.

Klasyfikowanie $rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug skali
okreslonej w statucie szkoty craz oceny zachowania.

Klasyfikowanie srodroczne przeprowadza sie raz w roku
a) dla klas maturalnych po 15 tygodniach nauki czyli w drugi lub w trzeci pigtek grudnia,
b) pozostate klasy koriczg pierwsze pétrocze w trzeci pigtek zajeé¢ w styczniu.

Klasyfikacje roczng ustala sie w ostatnich dwdch tygodniach zaje¢ dydaktycznych danego
roku szkolnego (termin ustala MEN)

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw i rodzicéw (prawnych

opiekundw) o ogélnych wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania (o szczegétowych wymaganiach edukacyjnych dotyczacych danego tematu,
grupy tematycznej, dziatu - nauczyciele informujg uczniow, sukcesywnie w trakcie postepowania
procesu edukacyjnego) oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
(potrocznej) oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz rodzicow (prawnych

opiekunéw) o sposobach sprawdzania osiggniec szkolnych uwzgledniajgc w nich:

1)

2)

3)

4)

stosowang skale ocen czgstkowych i sposéb wystawiania oceny klasyfikacyjnej,

stosowane techniki sprawdzania osiggniec szkolnych ucznia (prace pisemne, testy,
wypowiedzi ustne, referaty, prace domowe, aktywnosc itp.) i metody ich oceniania,
zaktadajac, ze ocenianie powinno by¢ systematyczne, czeste i w rdznorodnych formach,

mozliwos¢ i sposoby poprawiania oceny oraz postepowanie w przypadku nieobecnosci
ucznidw na sprawdzianach,

sposob informowania ucznia o jego osiggnieciach uwzgledniajacy jawnos¢ oceniania,
sprawiedliwos¢ i obiektywizm.

Ocene zachowania ustala wychowawca klasy. Na poczatku roku szkolnego informuje on uczniow

oraz rodzicow (prawnych opiekundw) o zasadach oceniania zachowania i skutkach ustalenia

uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow {prawnych opiekundw). Sprawdzone
i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg do
wgladu. Uczniowie sg zobowigzani do zwrdcenia prac nauczycielowi. W celu umozliwienia
rodzicom statego kontaktu ze szkofg dla uzyskania informacji o biezgcych postepach ucznia
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w nauce, Dyrektor Centrum organizuje i podaje do ogéinej wiadomosci terminy spotkan rodzicow

z wychowawcg klasy oraz nauczycielami.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicdw (prawnych opiekundw) nauczyciel ustalajgcy ocene powinien

ja uzasadnic.

Szczegotowe zasady dotyczace form i kryteribw oceniania opracowujg nauczyciele w ramach
zespotow przedmiotowych i przekazujg je Dyrektorowi Centrum.

Zasady ustalone zgodnie z pkt. 7 stanowig Przedmiotowe Systemy Oceniania (PSO), ktore nie moga

by¢ sprzeczne z niniejszym dokumentem.

1.

§4

Dostosowanie wymaga#h edukacyjnych i/lub metod oraz form pracy z uczniem objetym pomoca

psychologiczno-pedagogicznag

Nauczyciel ma obowigzek dostosowaé¢ wymagania edukacyjne i/lub metody oraz formy pracy
z uczniem do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia:

1)

2)

4)

5)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

posiadajgcego opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt.1 - 3, ktdry jest objety pomoca
psychologiczno - pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

posiadajagcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych c¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

Dyrektor Centrum zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczer wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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3. Dyrektor Centrum zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Zwolnienie ucznia z ¢wiczen nie jest rdwnoznaczne z jego nieobecnoscig na zajeciach.
Zaswiadczenie lekarskie o niezdolnosci do éwiczen z wychowania fizycznego uczeri powinien
przedstawi¢ w terminie do 7 dni od daty powstania niezdoinosci. W przypadku niedostarczenia
zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki w przewidzianym terminie, uczen zostaje
zwolniony z zaje¢ od dnia, w ktdrym ziozyt zwolnienie w sekretariacie szkoly. Za niedostarczenie
wymaganych dokumentéw odpowiadaja rodzice ucznia, a w przypadku ucznia petnoletniego — on
sam. W przypadku, gdy wizyta w poradni specjalistycznej jest ustalona na termin péiniejszy,
uczenn zobowigzany jest dostarczy¢é zwolnienie od lekarza rodzinnego wraz z wnioskiem od
rodzicow.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajec, o ktérym mowa w ust. 3, uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej, a w szkole policealnej — semestralnej, oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
LIwolniona”.

5. Dyrektor Centrum na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do korica danego
etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksja rozwojows, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

6. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 5, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztafcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, zwolniony” albo ,zwolniona”.

§5

Skala i ogdlne kryteria ocen

1. Oceny biezace czgstkowe, oceny klasyfikacyjne srédroczne i oceny klasyfikacyjne roczne ustala
sie w stopniach, wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujacy (6),
2) stopien bardzo dobry (5),
3) stopien dobry (4),

4) stopien dostateczny (3),
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5) stopien dopuszczajacy {2),

6) stopien niedostateczny (1).

Nie dopuszcza sie stosowania znakéw ,+” i ,—" przy ocenach czgstkowych.

2.

Ponadto dopuszcza sie w dzienniku lekcyjnym nastepujgce zapisy:

1) daty wystawienia oceny,

2} znaki ,np.” — brak przygotowania do zajec,

3) "

1

- nieobecnos$¢ na sprawdzianach oraz pracach pisemnych (dotyczy takie odpowiedzi

ustnej oraz nieterminowego oddania projektdw),

4) /" - oznaczenie poprawy oceny,

5) .z

"

— usprawiedliwione zwolnienie z okreslonych ¢wiczen na zajeciach wychowania

fizycznego,

natomiast w czesci dziennika, dotyczgcej frekwencji:

6) ,—" —nieobecnosc,

7) .s" —spdinienie,

8) ,u”—usprawiedliwiona nieobecnosc,

9) ,n"—nieusprawiedliwiona nieobecnosé,

10} ,,0b” — omytkowy zapis nieobecnosci ucznia,

11) ,zw” —w przypadku, gdy uczen z przyczyn losowych zwalnia sie z czesci jednostki lekcyjnej.

Dopuszcza sie stosowanie skrotow pisemnych ocen w dzienniku lekcyjnym (celujacy — cel, bardzo
dobry — bdb, dobry — db, dostateczny — dst, dopuszczajacy — dop, niedostateczny — ndst.) tylko za
pierwsze pétrocze, natomiast ocene roczng (semestralng) w dzienniku i w arkuszach ocen wpisuje sie

w petnym brzmieniu.

3.

Ustala sie nastepujgce kryteria ocen:

1) celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza wymagania programowe
przedmiotu w danej klasie,

samodzielnie i twaorczo rozwija wiasne uzdolnienia,

biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program nauczania
tej klasy,
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d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i
innych, kwalifikujgc sie do finatéw tych zawoddéw lub posiada inne poréwnywalne
osiggniecia;

2) bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat pefny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w wymaganiach programowych
przedmiotu w danej klasie na poziomie dopetniajgcym,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang
wiedze do rozwigzania zadari i probleméw w nowych sytuacjach;

3) dobry otrzymuje uczen, ktdry:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci na rozszerzajgcym poziomie wymagan
programowych przedmiotu w danej klasie,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne,

4) dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone w wymaganiach programowych
przedmiotu w danej klasie na poziomie podstawowym,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu
trudnosci;

5) dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) spetnit wymagania konieczne tj. gléwny, ale nie wyczerpany zakres wiedzy wymaganej na
poziomie podstawowym przedmiotu w danej klasie,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci;

c) rozumie elementarne pojecia, potrafi je omowié.
6) niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowatl wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w treéciach programowych
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie potrafi rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym} stopniu trudnoéci.
Sposoby oceniania prac pisemnych (sprawdziandw, testéw, wypracowan, kartkéwek):
1) przedmioty ogdlnoksztatcgce:

0% - 29% - niedostateczny
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30% - 49% - dopuszczajacy

50% - 74% - dostateczny

75% - 91% - dobry

92% - 100% - bardzo dobry

2) przedmioty zawodowe:

0% - 49% - niedostateczny

50% - 60% - dopuszczajacy

61% - 74% - dostateczny

75% - 91% - dobry

92% - 100% - bardzo dobry

5. Sposoby oceniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego.

1)

2)

3)

w przypadku ucznia, o ktérym mowa w §4 ust. 2, ocenie rocznej i srédrocznej podlegaja
tylko ¢wiczenia niecbjete opinig o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen. Jesli czas okreslony w tej opinii jest krdtszy niz rok szkelny uczen nie
musi uzupetnia¢  zalegtosci powstatych w czasie zwolnienia z zastrzezeniem §6 ust. 1.
w przypadku ucznia, o ktdrym mowa w §4 ust. 3, jesli czas okredlony w opinii o braku
mozliwosci uczestniczenia w zajeciach wychowania fizycznego jest krétszy niz rok szkolny,
uczen nie musi uzupetniac zalegtosci powstatych w czasie zwolnienia z zastrzezeniem §6
ust. 1.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy brac¢ pod uwage przede wszystkim
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajacych ze
specyfiki tych zajec, a takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§6

Sposoby biezgcego oceniania

1. lloé¢ ocen czastkowych w ciggu semestru nie moze by¢ mniejsza niz trzy.

Oceny czastkowe uzyskiwane przez ucznia powinny odzwierciedla¢ rozne formy aktywnosci

w zaleznosci od specyfiki przedmiotu.

Uczen w ciggu semestru moze nie by¢ przygotowany do zajec lekcyjnych okreslong przez

nauczyciela ilos¢ razy, o czym informuje nauczyciela przed rozpoczeciem zajec;

1) fakt nie przygotowania sie ucznia do zajec lekcyjnych odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym

ogdlnie przyjetym znakiem ,np”,
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2) przepisu tego nie stosuje sie w odniesieniu do zapowiedzianych sprawdzianéw oraz na jeden
miesiac przed klasyfikacja.

Sprawdziany (klasowki):

1) przez sprawdzian (klasdwke) nalezy rozumie¢ pisemng forme sprawdzania wiadomosci,
trwajgcg co najmniej jedng godzine lekcyjna,

2) w ciggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone najwyzej trzy sprawdziany, zapowiedziane i
zapisane w dzienniku lekcyjnym przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem,

3) w jednym dniu nauki moze by¢ przeprowadzony tylko jeden sprawdzian (klaséwka),

4) nauczyciel powinien oceni¢ sprawdziany w ciggu dwdch tygodni i poinformowaé uczniow
o ocenach, w odniesieniu do jezyka polskiego termin ten wydtuza sie do trzech tygodni,

5) sprawdzone i ocenione prace, okreslone w ust. 4. pkt. 4), nauczyciel oddaje uczniom do
wgladu i przechowuje do konca roku szkolnego,

6) w przypadku nieobecnosci uczen ma obowigzek uzyska¢ ocene z materiatu objetego
sprawdzianem w formie pisemnej lub ustnej w ciggu dwdch tygodni po powrocie do szkoty, a
w razie nieobecnosci trwajace]j diuzej niz dwa tygodnie termin i forma zaliczenia materiatu
zostaje uzgodniona indywidualnie z nauczycielem,

Uczen, ma prawo do poprawy oceny ze sprawdzianu pisemnego.

1) Oceny moga by¢ poprawiane tylko jeden raz, w terminie nie dfuzszym niz dwa tygodnie od
oddania przez nauczyciela ocenionych sprawdzianéw.

2) Forme poprawy i termin ustala nauczyciel.

3) Uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu pisemnego. Pozostate
oceny, uczefh moze poprawic za indywidualng zgoda nauczyciela. Poprawa nastepuje w ciggu
dwodch tygodni od jej otrzymania w trybie zaproponowanym przez nauczyciela. Ocene
niedostateczng z kartkowki i odpowiedzi ustne] uczeri poprawia otrzymujgc systematycznie
oceny czastkowe.

4) Kazdy uczen nieobecny na sprawdzianie ma obowigzek zaliczy¢ ten sprawdzian w terminie
zaproponowanym przez nauczyciela (nie diuzszym niz 2 tygodnie od daty sprawdzianu).
Przediuzenie tego terminu bez uzgodnienia z nauczycielem uprawnia nauczyciela do
wyegzekwowania wiedzy ucznia z zakresu materiatu objetego sprawdzianem w dowolnym

czasie.

Przy wystawianiu oceny $rédrocznej i rocznej brane powinny byé pod uwage obie oceny (ze
sprawdzianu i poprawy).

Kartkowki:

1) przez kartkéwke nalezy rozumieé¢ pisemna forme sprawdzania wiadomosci trwajacg nie
diuzej niz 20 minut,
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2) kartkowka niezapowiedziana obejmuje materiat z trzech ostatnich lekcji z uwzglednieniem
podstawowej wiedzy z omawianego dziatu,
3) kartkowka zapowiedziana moze obejmowa¢ szerszy materiat ustalony przez nauczyciela,
Ocena z prac pisemnych na prosbhe ucznia powinna by¢ uzasadniona.

Za odpisywanie w trakcie prac pisemnych uczen otrzymuje ocene niedostateczng bez mozliwosci
jej poprawy.

Szczegdtowe kryteria wystawiania ocen ze sprawdziandw, testow oraz innych prac pisemnych
okresla nauczyciel danego przedmiotu na podstawie Przedmiotowego Systemu Oceniania.

Ocena $rodroczna i roczna nie musi by¢ srednig arytmetyczng ocen czastkowych.

Ocena koncoworoczna odnosi sie do catego roku szkolnego.

§7
Klasyfikacja srédroczna

Klasyfikowanie érédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych,
wediug skali okreslonej w & 5, oraz oceny zachowania wedtug skali okreslonejw § 11.

Klasyfikowanie srddroczne uczniéw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego.
1) dla klas maturalnych po 15 tygodniach czyli w drugi lub w trzeci pigtek grudnia,
2} pozostate klasy koriczg pierwsze potrocze w trzeci pigtek zajec w styczniu.

Nauczyciel zobowigzany jest poinformowadé ucznia o przewidywanej dla niego ocenie $rédrocznej
na tydzien przed terminem konferencji klasyfikacyjnej.

1) Nieobecnos¢ ucznia na zajeciach nakfada na niego obowigzek skontaktowania sie
z nauczycielem lub wychowawcg celem poznania przewidywanej dla ucznia oceny
semestralnej.

2) Wychowawca klasy na miesigc przed terminem konferencji klasyfikacyjnej zawiadamia
w formie pisemnej rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia zagrozonego ocenami
niedostatecznymi lub nieklasyfikowaniem za posrednictwem zainteresowanego ucznia lub
poczta.

Ocene srédroczng ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu na tydzien przed zakonczeniem
zajec dydaktycznych w danym poétroczu.

W szkole prowadzace] ksztaicenie zawodowe, ktéra organizuje praktyczna nauke zawodu, na
warunkach i w trybie okreslonych w odrebnych przepisach, s$rddroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng z zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych ustala nauczyciel praktycznej nauki
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zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu, opiekun praktyk zawodowych lub wicedyrektor ds.
ksztatcenia praktycznego.

Oceny srodroczne ze wszystkich przedmiotdw majg dla ucznia charakter informacyjny.

1) Jego rodzice (prawni opiekunowie) majg mozliwos¢ zapoznania sie z postepami w nauce
swego dziecka podczas spotkania z wychowawcg klasy.

2) Termin spotkania podaje do wiadomosci nauczycieli, uczniow i rodzicéw Dyrektor Centrum.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rddroczne]j stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki (z przyczyn niezaleznych od ucznia), szkofa
powinna w miare mozliwosci stworzy¢ uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

Uczen, ktdry po I pétroczu nie zostat sklasyfikowany, moze kontynuowac nauke w Il pétroczu pod
warunkiem zdania egzaminu klasyfikacyjnego, w terminie wyznaczonym przez nauczyciela,
najpozniej na miesigc przed klasyfikacjg koricowo roczna.

§8

Klasyfikacja roczna

Klasyfikowanie roczne, polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa odpowiednio w § 5.1
i§1l.

O przewidywanej dla ucznia niedostatecznej ocenie rocznej nauczyciel przedmiotu zobowigzany
jest poinformowac ucznia, co najmniej na miesigc przed terminem konferencji klasyfikacyjnej.

Nauczyciel zobowiagzany jest poinformowac ucznia o przewidywanej dla niego ocenie rocznej na
tydzien przed terminem konferencji klasyfikacyjnej.

Ocene roczng ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu na tydzien przed zakoriczeniem zajec
dydaktycznych w danym roku szkolnym.

1) Udokumentowanie faktu poinformowania ucznia nastepuje z chwilg wpisania do dziennika
lekcyjnego stosownej oceny.

2) Nieobecnos¢ ucznia na zajeciach naktada na niego obowigzek skontaktowania sie
z nauczycielem lub wychowawcg celem poznania przewidywanej dla ucznia oceny rocznej.

Wychowawca klasy na miesigc przed terminem konferencji $rédrocznej i rocznej zawiadamia
w formie pisemnej rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia zagrozonego ocenami
niedostatecznymi lub nieklasyfikowaniem za posrednictwem zainteresowanego ucznia lub
poczty.
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6. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest ostateczna
z zastrzezeniem ust. 7.

7. Rodzice {prawni opiekunowie) w terminie 3 dni od dnia wydania przez wychowawce informacji o
przewidywanych (potrocznych) rocznych ocenach klasyfikacyjnych oraz przewidywanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania, mogg zlozy¢ na pismie wniosek wraz z uzasadnieniem o
ustalenie wyzszej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania. Dyrektor Centrum, po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, powotuje komisje do
przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego.

8. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic zastrzezenia do Dyrektora Centrum,
jezeli uznajg, ze roczna ocena z zaje¢ edukacyjnych, lub roczna ocena z zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeienia
zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie pdéiniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych, a w szkole policealnej — semestralnych, zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

1) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, Dyrektor Centrum powotuje komisje, ktéra:

a) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej
oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

b} w przypadku rocznej oceny z zachowania ustala roczng ocene z zachowania w drodze
gltosowania zwykig wiekszoscig giosdéw; w przypadku rownej liczby gloséw decyduje gtos
przewodniczacego komisji.

2) Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust.8 pkt 1 lit. a), uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami). Sprawdzian przeprowadza sie nie pdZniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

3) W sktad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: Dyrektor Centrum lub
nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne kierownicze stanowisko, jako przewodniczacy
komisji, nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne, dwdch nauczycieli z danej lub
innej szkoly tego samego typu prowadzace takie same lub podobne zajecia edukacyjne;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania: Dyrektor Centrum albo
nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako przewodniczacy
komisji, wychowawca klasy, wskazany przez Dyrektora Centrum nauczyciel prowadzgcy
zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog, przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,
przedstawiciel Rady Rodzicow.
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4)
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Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, wchodzacy w skiad komisji, o ktarej mowa
w § 8 ust. 7 pkt. 3 lit. a), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosbe lub
w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Centrum
powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
Dyrektorem Centrum.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego/

Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy w szczegdlnosci:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych:
- sktad komisji,
- termin sprawdzianu, o ktérym mowa w § 8 ust. 7 pkt. 2 lit. a),
- zadania sprawdzajace,
- wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;
b) w przypadku rocznej oceny 8 z zachowania:
- skfad komisji,
- termin posiedzenia komisji,
- wynik gtosowania,

- ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7)

8)

9)

Do protokotu, o ktérym mowa w pkt 6 lit a), dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w pkt. 1 lit a), w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Centrum.

Przepisy ust. 8 (pkt. 1-8) stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
zgloszenia zastrzezern wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela, w wyniku klasyfikacji rocznej, ocena niedostateczna moze byc

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.
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10. Oceny klasyfikacyjne roczne w dzienniku lekcyjnym wpisuje nauczyciel prowadzacy zajecia
stownie i w petnym brzmieniu.

11. Oceny klasyfikacyjne roczne w arkuszach ocen wpisuje wychowawca klasy w petnym brzmieniu.

§9

Egzaminy poprawkowe

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwéch
obowigzkowych zajec edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy skiada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z zajec
ksztatcenia zawodowego praktycznego, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktdrych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Centrum do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Centrum. W skfad
komisji do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego wchodza: Dyrektor Centrum lub
wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne -
jako egzaminujacy oraz nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne -
jako cztonek komisji.

1) Egzaminator przygotowuje zestaw zadan, polecen do egzaminu poprawkowego. Zestaw ten
zatwierdza przewodniczgcy komisji.

2) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (egzaminujgcy) wchodzacy w skfad komisji
moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng proshe lub w innych szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Centrum powotuje jako osobe
egzaminujaca innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
Dyrektorem Centrum.

5. Komisja moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu poprawkowego podwyzszyé lub
pozostawi¢ bez zmiany ocene roczng. Ustalona przez komisje ocena jest ostateczna i nie podlega
odwotaniu.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot, ktory stanowi zatgcznik
do arkusza ocen. Do protokofu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o
odpowiedziach ucznia.

Protokdt zawiera:
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1) skiad komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego,
3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktdéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez
Dyrektora Centrum, nie pézniej niz do korca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem § 13 pkt. 2.

§10

Egzaminy klasyfikacyjne

Uczent moze nie byc klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia érodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu niecbecnosci nieusprawiedliwionej lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok nauki,
2) zmieniajacy typ szkoly (o ile wystepujg réznice programowe),

3) podwyisza ocene.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotow: zajeé ksztatcenia zawodowego praktycznego, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin (terminy) egzaminu klasyfikacyjnego ustalany jest z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).
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1) Egzamin klasyfikacyjny spowodowany usprawiedliwiong lub nieusprawiedliwiong
nieobecnoscig w celu ustaleni rocznej oceny klasyfikacyjne] powinien sie odby¢ nie pdiniej
niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2) Egzamin klasyfikacyjny lub egzaminy wyréwnujace réznice programowe w przypadku ucznia
zmieniajgcego typ szkoty

a) jesli uczen rozpoczyna nauke z poczatkiem roku szkolnego, egzamin/y powinien/y sie
odby¢ do konca trwania | potrocza,

b) jesli uczen rozpoczyna nauke z poczatkiem Il pdtrocza, egzamin/y powinien/powinny sie
odby¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzieri zakoriczenia rocznych zajed
dydaktyczno-wychowawczych.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé¢ edukacyjnych w
obecnosci wskazanego przez Dyrektora Centrum nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych.

9. W egzaminie mogg uczestniczyé rodzice {prawni opiekunowie) w roli obserwatora.

10. Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego komisja ustala ocene wg skali
wymienionej w §5.

11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot, ktéry stanowi zatgcznik
do arkusza ocen.

Protokdt winien zawierac:

1) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzgcych w sklad komisji,
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dolgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia,
protokot stanowi zatgeznik do arkusza ocen ucznia.

12. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, mozZe przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Centrum.

13. Dla ucznia nieklasyfikowanego z zajec¢ praktycznych z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci
szkota organizuje zajecia umozliwiajgce uzupetnienie programu nauczania i ustalenie §rédrocznej
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ praktycznych.

14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajec edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”.

15. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z zastrzezeniem § 9.
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§11

Ocena zachowania

Oceng zachowania $rodroczng i roczng ustala wychowaweca klasy po konsultacji z nauczycielami,
uczniami danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow majg obowigzek brac udziat w ksztattowaniu oceny ze
sprawowania poprzez kontakt z wychowawca klasy i wyrazania swej opinii na temat zachowania
uczniow.

Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:
1) funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym,

2) respektowanie zasad wspotiycia spotecznego i ogélnie przyjetych norm etycznych
w Srodowisku szkolnym i poza nim.

Wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowac ucznia o przewidywanej dla niego ocenie
zachowania $rddrocznej, rocznej na tydzien przed terminem konferencji klasyfikacyjnej.
Nieobecnos¢ ucznia na zajeciach nakiada na niego obowigzek skontaktowania sie z wychowawca
celem poznania przewidywanej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Postepowanie wychowawcy zmierzajace do ustalenia oceny $rédrocznej, rocznej zachowania
powinno by¢ zakoriczone na tydzien przed zakoriczeniem zaje¢ dydaktycznych w danym pétroczu.

Ocene zachowania $rdodroczng i roczng ustala lsie wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie

6) naganne.

Ustala sie nastepujace kryteria ocen zachowania:

1) Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory spetnit wiekszo$¢ z ponizszych warunkow:

a) wyrdznia sie wzorowym stosunkiem do obowigzkéw szkolnych, jest zdyscyplinowany
i obowigzkowy,

b) nie opuszcza bez usprawiedliwienia zajeé, nie spdznia sie,
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3)

4)

c)

d)

e)

f)

g)
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wyroznia sie samodzielnoscia, inicjatywa i twdrcza postawa, sam angaZuje sie w zycie
klasy, szkoty i sSrodowiska lokalnego,
godnie reprezentuje szkote, dba o jej dobre imie i mienie,

bierze czynny udziat w imprezach szkolnych, akcjach oraz pracach i zbidrkach
charytatywnych, godnie reprezentuje szkole i osigga dobre wyniki w olimpiadach
przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych,

jest rzetelny, odpowiedzialny, uczciwy w codziennym postepowaniu, prawdomowny,
godny zaufania, kolezenski, zyczliwy, chetny do pomocy, przeciwstawia sie przejawom
zta i przemocy, nie ulega natogom,

reprezentuje wysoka kulture osobistg, szanuje innych, dba o kulture jezyka;

ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry spetnit wiekszos¢ z ponizszych warunkow:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

wyrdznia sie bardzo dobrym stosunkiem do obowigzkéw szkolnych,

nie opuszcza bez usprawiedliwienia wigcej niz 3 godzin w pdtroczu, nie spdznia sie wiecej
niz 3 razy w potroczu,

wyrdznia sie inicjatywa i tworcza postawa, angazuje sie w zycie klasy, szkoly i Srodowiska
lokalnego,

bierze czynny udziat w imprezach szkolnych, akcjach, konkursach, pracach i zbidrkach
charytatywnych, uczestniczy w olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych,

jest rzetelny, prawdomdwny, zdyscyplinowany, godny zaufania, kolezenski, zyczliwy,
chetny do pomocy, przeciwstawia sie przejawom zia i przemocy, nie ulega natogom,

reprezentuje wysoka kulture osobista, szanuje innych, dba o kulture jezyka;

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry speinit wiekszos¢ z ponizszych warunkdw:

a)

b)

rzetelnie wywiazuje sie z obowigzkéw szkolnych,

nie opuszcza bez usprawiedliwienia wiecej niz 5 godzin w pétroczu, nie spdznia sie wiecej
niz 5 razy w potroczu,

uczestniczy w Zyciu klasy i szkoly, czesto jednak bez wiasnej inicjatywy — oczekuje
polecen i wskazowek, czasami wykazuje samodzielnos$é w dziataniu,

wykazuje sie kultura osobistg, zajmuje wfasciwg postawe wzgledem nauczycieli,
pracownikow szkoly, kolezanek i kolegow,

jest kolezenski, uczciwy, zdyscyplinowany, prawdomoéwny, nie jest obojetny na zio,
chetnie pomaga innym;

oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory spetnit wiekszo$¢ z ponizszych warunkow:

a)

wypetnia podstawowe obowiagzki szkolne,
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nie opuszcza bez usprawiedliwienia wiecej niz 15 godzin w potroczu,

nie bierze udzialu w Zyciu klasy i szkoty lub czyni to niechetnie, tylko na wyraine
polecenie nauczyciela,

poprawnie zachowuje sie wobec nauczycieli, kolezanek i kolegdw — kultura osobista
raczej nie budzi zastrzezen, na ogol stosuje sie do polecen i uwag dotyczacych jego
postawy i zachowania;

5) ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktéry spetnit wiekszosé z ponizszych warunkdw:

a)

b)

c)

d)

e)

wykazuje lekcewazgcy stosunek do obowigzkdw szkolnych,

nie opuszcza bez usprawiedliwienia wiecej niz 30 godzin w potroczu, bardzo czesto sie
spdznia,

nie przejawia zainteresowania sprawami klasy i szkoty,

niewtasciwie zachowuje sie wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, jak rowniez
wobec kolezanek i kolegéw — charakteryzuje sie niskg kulturg osobistg,

ulega nafogom;

6) ocene naganng otrzymuje uczen ktory spetnit wiekszos¢ z ponizszych warunkow:

a)
b)
c)

d)

f)

wykazuje negatywny stosunek do cbowigzkéw szkolnych,
opuszcza bez usprawiedliwienia wiecej niz 30 godzin w pdiroczu, nagminnie spéZnia sie,
nie przejawia zainteresowania sprawami klasy i szkoty,

nagannie zachowuje sie wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoly, jak réwniez
waobec kolezanek i kalegdw — charakteryzuje sie brakiem kultury osobistej, jest arogancki,
agresywny, wulgarny,

ulega natogom, ma demoralizujgcy wptyw na innych ucznidw, niszczy mienie klasy
i szkoty, przejawia inne negatywne zachowania,

byt ukarany nagana.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchyleri na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztafcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni

specjalistycznej.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny z zajeé¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.
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Ocena zachowania ustalona przez wychowawce i zatwierdzona przez Rade Pedagogiczng jest
ostateczna z zastrzezeniem §8 ust. 71 8.
W szkole policealnej i w szkotach dla dorostych ocen zachowania nie wystawia sie.

Przy wystawianiu oceny zachowania uczniowi koriczgcemu szkote bierze sie pod uwage catosé¢
pobytu i nauki w szkole.

§12

Ogodlne warunki usprawiedliwienia nieobecnosci

Wychowawca klasy ma prawo usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych swoich
uczniow.

Usprawiedliwianie nieobecnosci wszystkich ucznidéw (zwolnienie z zaje¢) nastepuje na podstawie
zwolnienia lekarskiego lub wpisu do zeszytu korespondencyjnego ucznia przez rodzicow
{prawnych opiekundéw) ucznia.

Rodzice w celu usprawiedliwienia nieobecnosci powinni zatacza¢ niezbedne zaswiadczenia
o niezdolnosci ucznia do nauki w szkole (np. zaswiadczenie lekarskie).

O zapisaniu spdznienia badz nieobecnosci spdznionego ucznia decyduje nauczyciel prowadzacy
zajecia.

Nie usprawiedliwia sie pojedynczych miedzylekcyjnych opuszczonych lekcji.

Usprawiedliwienia nieobecnosci uczen przynosi na pierwszg godzine wychowawczg po ustaniu
niecbecnosci. W przeciwnym wypadku nieobecnosci nie beda usprawiedliwione.

Ucznia moze zwolni¢ z zajec lekcyjnych wychowawca klasy.

Nauczyciel przedmiotu zwalniajacy ucznidw na zawody, konkursy, olimpiady przedmictowe jest
zobowigzany do podania informacji dotyczacej nieobecnosci ucznidow i czasu jej trwania.
Nauczyciel zwalniajgcy lub wychowawca klasy w dzienniku lekcyjnym na godzinach nieobecnosci
ucznia wpisuje stosowng adnotacje (np. zawody, olimpiada itp.).

§13

Promowanie uczniow

Uczen uzyskuje promocje do klasy programowo wyzszej (koriczy szkote), jesli w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyska oceny, co najmniej dopuszczajgce ze wszystkich przedmiotow
okreslonych w szkolnym planie nauczania.
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Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze w wyjatkowych
przypadkach jeden raz w ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyiszej
ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Roczna (potroczna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Uczet moze otrzymacé promocje z wyrdznieniem.

Uczen otrzymuje promocje z wyréznieniem, jeZeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji $rednig
stopni ze wszystkich przedmiotow obowigzkowych, co najmniej 4,75 oraz bardzo dobrg lub
wzorowsg ocene z zachowania. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub
religie albo etyke, do sredniej ocen, o ktdrej mowa w ust.3, wlicza sie takie roczne oceny
uzyskane z tych zajec.

Uczen konczy szkote i otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty z wyrdznieniem, jezeli uzyska
w wyniku koncowej klasyfikacji srednig stopni ze wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co
najmniej 4,75 i otrzyma bardzo dobra lub wzorowa ocene z zachowania. Uczniowi, kidry
uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej ocen, o ktérej
mowa w ust. 4, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

W szkole policealnej klasyfikacje promocyjng przeprowadza sie po kazdym semestrze,

Stuchaczowi szkoty dla dorostych powtarzajgcemu semestr przed uptywem trzech lat od daty
przerwania nauki zalicza sie zajecia edukacyjne, z ktorych uzyskal poprzednio ocene
klasyfikacyjna wyzsza od niedostatecznej i zwalnia sie go z obowigzku uczeszczania na te zajecia.

Stuchacz, ktory chciatby uzyskac ocene wyzszg ma obowigzek uczeszcza na zajecia i wykazac sie
odpowiednim poziomem wiedzy i umiejetnosci.

§ 14
Sposoby informowania rodzicow (opiekunéw prawnych)

Rodzice uczniow (prawni opiekunowie} majg prawo do uzyskiwania informacji o biezgcych
i okresowych wynikach w nauce swoich dzieci (wychowankéw) na organizowanych przez szkote
spotkaniach z rodzicami lub w czasie indywidualnych kontaktéw z nauczycielem przedmiotu,
wychowawcg klasy, pedagogiem szkolnym lub Dyrektorem Centrum.

Fakt przekazania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji na temat osiggnie¢ edukacyjnych i
zachowania ucznia wychowawca dokumentuje odpowiednim zapisem w dzienniku lekcyjnym.

Przewiduje sie nastepujgce obowigzkowe spotkania z rodzicami:

1) informacyjne w szczegdlnosci dla klas pierwszych na poczatku roku szkolnego

21



Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu

2) informacyjne dla maturzystow i ich rodzicow

3) konsultacje nauczycieli i wychowawcdow z rodzicami organizowane w kazdg pierwszg srode
miesigca z wyjatkiem wrzesnia i czerweca,

4) inne, organizowane wedtug potrzeb wychowawcy klasy, badz zarzadzen Dyrektora Centrum,
5) tematyke spotkan i obecno$é¢ rodzicow zamieszcza sie w dzienniku lekcyjnym.

Na cztery tygodnie przed s$rédrocznym lub rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunéw) o mozliwych ocenach niedostatecznych i nieklasyfikowaniu z przedmiotu.

Nieobecnos$¢ rodzicow na zebraniu informujacym o przewidywanych ocenach srédrocznych lub
racznych naktada na nich obowigzek skontaktowania sie z wychowawca w innym terminie w celu
uzyskania informacji o proponowanych ocenach.

Rodzice, ktérzy nie uczestnicza w zebraniach i konsultacjach, lub nie kontaktujg sie z
wychowawcg klasy i nauczycielami przedmiotéw sprawiajgcych uczniowi trudnosci nie moga
powotywa¢ sie na brak informacji o postepach w nauce.

§15

Egzaminy maturalne i egzaminy potwierdzajgce kwalifikacje w zawodzie

Egzaminy maturalne i egzaminy potwierdzajace kwalifikacje zawodowe przeprowadza sie
i ocenia, zgodnie z Rozporzadzeniem MEN okreélajgce szczegotowe zasady i kryteria
przeprowadzania i oceniania tych egzaminow.

§16
Ewaluacja systemu oceniania

Wewnatrzszkolny System Oceniania ma charakter otwarty, po analizie danych jest na biezaco
udoskonalany.

. Zmiany WSO mogg by¢ dokonywane i zatwierdzane tylko na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej.
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§17
Postanowienia koncowe

1. W przypadkach nie ujetych w WSO decyzje podejmuje Dyrektor Centrum w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng.

2. Wewnatrzszkolny System Oceniania wchodzi w zycie z dniem uchwalenia Statutu Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu.

Racibdrz, 7 grudnia 2015r.

Centrum Kstiplsemia Zawol wego
i UstawicZigqi/ey M;Cfb 4}
gr Jacek Kasel
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