SZPITAL REJONOWY W RACIBORZU
UL. GAMOWSKA 3, 47-400 RACIBORZ
oglasza naboér
na wolne stanowisko pracy

KIEROWNIKA CENTRALNEJ STERYLIZATORNI

Opis stanowiska:

— zapewnienie najwyzszej jakosci ustug w zakresie sterylizacji i dezynfekcji sprzetu,

- planowanie, organizowanie i prowadzenie ciaglej kontroli przyjetych technologii w zakresie
dezynfekcji i sterylizacji,

— organizowanie i nadzorowanie pracy personelu zatrudnionego w dziale,

- prowadzenie kontroli sprawnosci urzadzen i sprzetu,

— dbanie o wlasciwy nadzér sanitarny,

- udziat w pracach Dziatu Zaméwien Publicznych zwiazanych bezposrednio z kierowana

komoérks.

Wymagania niezbedne:
—~  wyksztalcenie wyzsze i ukoniczony kurs kwalifikacyjny dla kierownikéw centralnych

sterylizatorni i oséb nadzorujacych wytwarzanie sterylnych wyrobéw medycznych
wg programu zatwierdzonego przez ministra wiasciwego do spraw zdrowia oraz tytul
specjalisty w odpowiedniej dziedzinie zgodnie z Dz.U. 2023 poz. 1515 i 3 lata pracy w
zawodzie lub .

- wyksztalcenie wyzsze medyczne i ukonczony kurs kwalifikacyjny dla kierownikéw
centralnych sterylizatorni i o0s6b nadzorujacych wytwarzanie sterylnych wyrobow
medycznych wg programu zatwierdzonego przez ministra wlasciwego do spraw zdrowia
zgodnie z Dz.U. 2023 poz. 1515 1 5 lata pracy w zawodzie,

~ znajomo§¢ obstugi komputera w szczegdlnosci pakietu Microsoft Office,

— umiejetno$¢ pracy w zespole.

W zamian oferujemy:
— zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prace w godzinach:

7.00 - 14.35,

— interesujacy zakres obowiazkdéw i odpowiedzialnoéci z mozliwoscia podejmowania decyzji
W przyjaznym otoczeniu,

—  mozliwosé szkolen,

- pracy w niewielkim zespole i w przyjaznej atmosferze.

Wymagane dokumenty:

— list motywacyjny,

— kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie i kwalifikacje,

— Swiadectwa pracy z poprzednich miejsc zatrudnienia

- oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu

rekrutacji.

KONTAKT: 032-755-50-55 kadryv@szpital-raciborz.org

Dokumenty aplikacyjne mozna sktadac¢ osobiScie w Sekretariacie Szpitala Rejonowego
w Raciborzu, ul. Gamowska 3 lub przesyta¢ droga e-mailowa na adres:
kadry@szpital-raciborz.org do dnia 31.05.2024 r.

Zastrzegamy sobie kontakt wylacznie z kandydatami, ktérzy zostang wybrani podczas wstepnej
selekcji ofert. Kandydaci zakwalifikowani, zostang powiadomieni telefonicznie o terminie
rozmowy wstepne;j.

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone wlasnorecznie podpisanag klauzula: Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zamieszczonych przeze mnie w przesylanych dokumentach
aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji przez Szpital Rejonowy im dr Jozefa
Rostka w Raciborzu. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jest jednak niezbednym wymogiem dla
przeprowadzenia procesu rekrutacji przez Administratora. Aby wycofaé zgode, wystarczy wysla¢ odpowiednig

informacje na adres e-mail: kadrv@szpital-raciborz.or
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Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2
fizycznych w zwigzku z p

FZSZ-14.2

KLAUZULA INFORMACYJNA
REKRUTACJA

016/679 w sprawie ochrony 0séb
rzetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz, Urz. UE 22016 Nr 1 19 poz. 1) informujemy, ze:

&

-------

(miejscowos¢ i data)

‘ograniczenia przetwarzania , prawo do przenoszenia

............................

Administratorem Pafistwa danych osobowych jest Szpital Rejonowy im. dr. Jézefa Rostka ul. Gamowska 3,

47-400 Racibérz , tel. 032-755 5000.

Administrator Ochrony Danych, powotal Inspektora Ochrony Danych, dostgpnego pod
adresem mailowym: jrobak@szpital-raciborz.org.

Dane osobowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na podst
ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych.

Dane moga by¢ udostgpniane osobom upowaznionym, podmioctom przetwarzajacym, z ktorymi zawarlismy
odpowiednie umowy powierzenia oraz podmiotom uprawnionlym z przepisu prawa.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres 6 miesigey od zakonczenia procesu rekrutacji.

Posiadajg Paristwo prawo do zadania dostgpu do treéci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia,
danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia

zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnoéé z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie
odbywa sig na podstawie zgody), ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Majg Paristwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznajg Patistwo,
iz przetwarzanie danych osobowych Paiistwa dotyczacych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o

ochronie danych z dnia 27 kwictnia 2016 1. .
Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, jednakze brak podania danych oschowych bedzie

skutkowad brakiem uczestnictwa w procesie rekrutacji.
Panstwa dane osobowe nie bgda podlegaé zautomatyzowanemu po

tel, 032-755 50-71 oraz

awie art, 6 ust, 1 lit. aib

dejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

(podpis)



