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OR.IV.0022.1.42.2023 

 

PROTOKÓŁ  NR 248/2023 

z posiedzenia Zarządu Powiatu Raciborskiego 

w dniu 15 listopada 2023 r. 

Starostwo Powiatowe w Raciborzu 

Plac Okrzei 4, 47 – 400 Racibórz 

 

Obecni na posiedzeniu Zarządu Powiatu Raciborskiego, według listy obecności, 

stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszego protokołu. 

Posiedzeniu przewodniczył Starosta Grzegorz Swoboda. Przewodniczący posiedzenia 

stwierdził, na podstawie listy obecności, wymagane quorum Zarządu Powiatu Raciborskiego 

do podejmowania uchwał. Poinformował o nieobecności Członka Zarządu Powiatu 

Raciborskiego Józefa Stukatora. 

Jednocześnie Starosta przypomniał, że zgodnie z ustaleniami z posiedzenia  

w dniu 14 listopada 2023 r. posiedzenie zwołano w trybie pilnym ze względu na konieczność 

rozpatrzenia kart informacyjnych Referatu Funduszy Zewnętrznych i Referatu Spraw 

Społecznych. W związku z powyższym w posiedzeniu wezmą udział: Kierownik Referatu 

Funduszy Zewnętrznych Hanna Apacka oraz Kierownik Referatu Spraw Społecznych 

Aleksander Kasprzak. 

Posiedzenie rozpoczęło się o godz. 12.00, odbyło się w budynku A, na I piętrze,  

w sali Zarządu. 

Starosta zaproponował, aby oddawanie głosu sygnalizowane było poprzez 

podniesienie ręki. Przed każdym głosowaniem będzie zadawał pytanie kto jest za danym 

rozstrzygnięciem, przykładowo zaakceptowaniem/podjęciem uchwały, itp. 

Starosta zapytał, kto jest za przyjęciem porządku posiedzenia? 

Zarząd Powiatu Raciborskiego w obecności 4 Członków – 4 głosami za, 0 głosów 

przeciw, 0 głosów wstrzymujących – przyjął szczegółowy porządek posiedzenia,  

który stanowi załącznik nr 2 do niniejszego protokołu. 

Starosta wyznaczył Członków Zarządu, Sekretarza Powiatu, Skarbnika Powiatu  

do zreferowania poszczególnych punktów porządku posiedzenia, zgodnie z podziałem 

kompetencji w zakresie nadzoru i koordynacji spraw prowadzonych w komórkach 
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organizacyjnych Starostwa Powiatowego w Raciborzu i jednostkach organizacyjnych Powiatu 

Raciborskiego. 

Starosta przekazał, że przyjęcie protokołu z posiedzenia w dniu 14 listopada  2023 r. 

nastąpi w trakcie planowanego, kolejnego posiedzenia. Posiedzenie to odbędzie się  

w tut. Starostwie w dniu 21 listopada 2023 r. o godz. 09.00. 

 

TEMATYKA  POSIEDZENIA: 

 

1. Karty informacyjne Referatu Funduszy Zewnętrznych dot.:  

a) naboru wniosków o dofinansowanie nr FESL.10.24-IZ.01-023/23 Działanie 10.24: 

Włączenie społeczne – wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacji, 

b) naboru wniosków o dofinansowanie nr FESL.10.23-IZ.01-023/23 Działanie 10.23. 

Edukacja zawodowa w procesie sprawiedliwej transformacji regionu  

– referuje Kierownik Hanna Apacka. 

2. Karty informacyjne Referatu Spraw Społecznych dot.:  

a) instytucjonalnej pieczy zastępczej – wypowiedzenie przez organizacje pozarządowe 

umów dotyczących realizacji zadania publicznego za porozumieniem stron – średnie 

miesięczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placówkach opiekuńczo  

– wychowawczych funkcjonujących na terenie powiatu raciborskiego,  

b) ustalenia wyższej kwoty średniego miesięcznego kosztu utrzymania osoby 

przebywającej w domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, niż to 

wynika z prognozowanego średniorocznego wskaźnika cen towarów i usług 

konsumpcyjnych ogółem, w procedurze konkursowej na prowadzenie tego typu 

ośrodka wsparcia – ustalenie miesięcznego kosztu utrzymania  

– referuje Kierownik Aleksander Kasprzak. 

3. Sprawy bieżące. 

 

Ad. 1 

 

O godz. 12.05 Starosta przywitał na posiedzeniu Kierownika Referatu Funduszy 

Zewnętrznych Hannę Apacką i poprosił o omówienie karty informacyjnej dot. naboru 

wniosków o dofinansowanie nr FESL.10.24-IZ.01-023/23 Działanie 10.24: Włączenie 

społeczne – wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacji. 
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Ww. karta informacyjna znajduje się w systemie informatycznym Mdok pod numerem UID 

785137. 

Zarząd Powiatu Raciborskiego wyraził zgodę na opracowanie projektu i złożenie wniosku  

o dofinansowanie w ramach naboru nr FESL.10.24-IZ.01-023/23 Działanie 10.24. Włączenie 

społeczne – wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacji dla Zamku Piastowskiego  

w Raciborzu. 

 

Następnie Kierownik Hanna Apacka omówiła kartę informacyjną dot. naboru wniosków  

o dofinansowanie nr FESL.10.23-IZ.01-023/23 Działanie 10.23. Edukacja zawodowa  

w procesie sprawiedliwej transformacji regionu. 

Ww. karta informacyjna znajduje się w systemie informatycznym Mdok pod numerem UID 

785131. 

Zarząd Powiatu Raciborskiego wyraził zgodę na: 

1) przystąpienie do przygotowania i złożenia 4 odrębnych wniosków o dofinansowanie 

w ramach naboru nr FESL.10.23-IZ.01-023/23 Działanie 10.23. Edukacja zawodowa  

w procesie sprawiedliwej transformacji regionu, tj. 1 wniosek dla Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu, 2 wnioski dla Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego nr 2 „Mechanik” w Raciborzu i 1 wniosek dla Zespołu Szkół 

Ekonomicznych  w Raciborzu, 

2) z uwagi na obciążenie Referatu Funduszy Zewnętrznych przygotowaniem innych 

wniosków przewidzianych do złożenia na przełomie listopada i grudnia br. przyjął 

propozycję przekazania opracowania wniosków o dofinansowanie szkołom bądź zlecenia 

podmiotom zewnętrznym. W przypadku gdy wnioski będą składane przez podmioty 

zewnętrzne w umowach należy zastrzec, że wynagrodzenie będzie uzależnione  

od otrzymanego dofinansowania. 

 

W tym miejscu Starosta przypomniał, że w 2022 r. Powiaty: Raciborski i Wodzisławski 

podjęły współpracę celem wspólnego opracowania fiszki projektu zintegrowanego  

pt. „Rozwój niskoemisyjnego transportu zbiorowego w powiecie wodzisławskim  

i raciborskim”. Zakres projektu obejmuje zakup trzech autobusów hybrydowych  

wraz ze stacjami ładowania na potrzeby komunikacji Powiatu Raciborskiego oraz trzech 

autobusów na potrzeby komunikacji Powiatu Wodzisławskiego. Wartość projektu wynosić 

będzie 14 300 000,00 zł brutto, z czego wkład Powiatu Raciborskiego wynosił będzie 

4 878 048,00 zł netto, a Powiatu Wodzisławskiego 6 747 967,48 zł netto. Władze Powiatu 
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Wodzisławskiego planują przekazanie zakupionych autobusów aportem do Spółki 

Przedsiębiorstwo Komunikacji Samochodowej w Raciborzu Sp. z o. o. 

Skarbnik Powiatu przypomniał, że aktualnie Powiat Raciborski posiada 88 % udziałów  

w kapitale Spółki, a Powiat Wodzisławski – 12 % udziałów. Biorąc pod uwagę możliwość 

przekazania zakupionych autobusów przez Powiat Wodzisławski aportem do Spółki 

przeprowadzono analizę proporcji udziałów. Po przekazaniu autobusów aportem do Spółki 

Powiat Wodzisławski posiadałby ok. 33 % wartości udziałów. 

Jak podkreślił Starosta, Powiat Raciborski jako wspólnik posiadający większościowy pakiet 

udziałów w Spółce nie wyraża zgody na dalsze zwiększenie relacji udziałów na rzecz Powiatu 

Wodzisławskiego, których wartość zgodnie z ustaleniami z posiedzenia Zarządu podjętymi  

w dniu 17 maja 2022 r., nie powinna być wyższa niż 12 % udziałów. 

Szczegółowych informacji nt. złożonej fiszki projektu zintegrowanego pt. „Rozwój 

niskoemisyjnego transportu zbiorowego w powiecie wodzisławskim i raciborskim” udzieliła 

Kierownik Hanna Apacka. Poinformowała, że w przypadku zakupu autobusów przez powiaty 

koszt podatku VAT jest kosztem niekwalifikowalnym. Przekazanie autobusów w formie 

aportu do Spółki pozwala samorządom odzyskać poniesiony koszt podatku VAT. Dodała,  

że zagadnienie związane z realizacją ww. projektu omawiane były na spotkaniu  

z przedstawicielami Starostwa Powiatowego w Wodzisławiu Śląskim w dniu 9 listopada br. 

Ewentualne zmiany realizacji projektu powinny zostać szybko przekazane do Powiatu 

Wodzisławskiego oraz Związku Gmin i Powiatów Subregionu Zachodniego Województwa 

Śląskiego z siedzibą w Rybniku. 

Zarząd Powiatu Raciborskiego zapoznał się z bieżącymi informacjami dot. fiszki projektu 

zintegrowanego pt. „Rozwój niskoemisyjnego transportu zbiorowego w powiecie 

wodzisławskim i raciborskim” i polecił Wicestaroście podjęcie rozmów w ww. sprawie  

ze Starostą Wodzisławskim. 

 

Korzystając z obecności Kierownika Referatu Funduszy Zewnętrznych, Sekretarz Powiatu 

Beata Bańczyk poinformowała, że do Przewodniczącego Rady Powiatu Raciborskiego 

wpłynęła korespondencja Związku Gmin i Powiatów Subregionu Zachodniego Województwa 

Śląskiego z siedzibą w Rybniku dot. ostatniej części konsultacji społecznych „Planu 

Zrównoważonej Mobilności Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego”. 

Ww. pismo znajduje się w systemie informatycznym Mdok pod numerem UID 784533. 

Starosta przypomniał, że Powiat Raciborski w 2022 r. przekazał Związkowi celową składkę 

na sfinansowanie realizacji ww. zadania. W międzyczasie Związek jako lider porozumienia 
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pozyskał środki na częściowe finansowanie zadania w ramach Programu Operacyjnego 

Infrastruktura i Środowisko. Jednym z wymogów przekazania środków, a w konsekwencji 

zwrotu dla naszego Powiatu znacznej części składki celowej jest przyjęcie przez samorządy 

Subregionu uchwał w sprawie przyjęcia Planu oraz wyrażenie woli współdziałania w zakresie 

jego wdrożenia. Przyjęcie stosownych uchwał powinno nastąpić po zakończeniu konsultacji 

społecznych oraz przyjęciu dokumentów przez Zgromadzenie Ogólne Związku. 

Kierownik Hanna Apacka poinformowała, że „Plan Zrównoważonej Mobilności Subregionu 

Zachodniego Województwa Śląskiego” to dokument umożliwiający planowanie działań 

transportowych i rozwoju zrównoważonej mobilności mieszkańców w perspektywie około 

dwudziestu kolejnych lat. Jego głównym celem jest dążenie do podniesienia jakości życia 

mieszkańców dzięki wydajnym rozwiązaniom i obniżaniu wpływu transportu na środowisko. 

Plany Zrównoważonej Mobilności są jednymi z dokumentów wymaganych podczas 

pozyskiwania dotacji unijnych w perspektywie 2021 - 2027 na finansowanie projektów  

z zakresu transportu i mobilności m. in. na drogi rowerowe, nowy tabor, węzły przesiadkowe 

czy obwodnice. 

Na mocy Uchwał Zgromadzenia Ogólnego Związku Gmin i Powiatów Subregionu 

Zachodniego Województwa Śląskiego z siedzibą w Rybniku w sprawie przystąpienia  

do opracowania „Planu Zrównoważonej Mobilności Subregionu Zachodniego Województwa 

Śląskiego” oraz zabezpieczenia przez samorządy środków finansowych na realizację zadania  

z dnia 28 października 2022 r. Związek jako lider porozumienia zawarł z wykonawcą  

oraz Centrum Unijnych Projektów Transportowych umowę na opracowanie Planu. 

Zgodnie z umową pomiędzy Związkiem a wykonawcą Planu opracowany dokument  

na życzenia Zamawiającego może być zaprezentowany podczas komisji tematycznych i sesji 

rad powiatów. Możliwe są również spotkania w formie zdalnej z wykonawcą opracowania.  

W tym celu należy skontaktować się z Biurem Związku. 

Zarząd Powiatu Raciborskiego zapoznał się z korespondencją Związku Gmin i Powiatów 

Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego z siedzibą w Rybniku dot. ostatniej części 

konsultacji społecznych „Planu Zrównoważonej Mobilności Subregionu Zachodniego 

Województwa Śląskiego”. Mając na uwadze powyższe polecił Naczelnikowi Wydziału 

Komunikacji i Transportu: 

1) zorganizować spotkanie wykonawcy Planu z radnymi Powiatu Raciborskiego, 

2) przygotować projekt uchwały Rady Powiatu Raciborskiego w sprawie przyjęcia ww. Planu 

na sesję w grudniu br. 
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Nawiązując do złożonego wniosku o dofinansowanie w konkursie pn. „Cyberbezpieczny 

Samorząd” Skarbnik Powiatu poinformował zebranych, że zgodnie z ostatnimi 

komunikatami, poniesiony przez wnioskodawców koszt podatku VAT będzie kosztem 

niekwalifikowalnym. Kierownik Hanna Apacka przypomniała, że wnioskowano 

o maksymalną kwotę grantu (850 000,00 zł), stąd wkład własny Powiatu Raciborskiego  

w projekcie zostanie zwiększony o koszty podatku VAT czyli 23%. 

O godz. 12.50 Kierownik Referatu Funduszy Zewnętrznych Hanna Apacka opuściła 

posiedzenie. 

 

Ad. 2 

 

O godz. 12.50 Starosta przywitał na posiedzeniu Kierownika Referatu Spraw Społecznych 

Aleksandra Kasprzaka i poprosił o omówienie karty informacyjnej dot. instytucjonalnej 

pieczy zastępczej – wypowiedzenie przez organizacje pozarządowe umów dotyczących 

realizacji zadania publicznego za porozumieniem stron – średnie miesięczne wydatki 

przeznaczone na utrzymanie dziecka w placówkach opiekuńczo – wychowawczych 

funkcjonujących na terenie powiatu raciborskiego. 

Ww. karta informacyjna znajduje się w systemie informatycznym Mdok pod numerem UID 

784344. 

Następnie Skarbnik Powiatu zaprezentował przygotowaną analizą kosztów płacowych  

i rzeczowych, jakie ponoszone są w Centrum Administracyjnym Placówek Opiekuńczo  

– Wychowawczych Stowarzyszenia „Otwarte Serca Dzieciom” w Kuźni Raciborskiej  

oraz w Wielofunkcyjnej Placówce Opiekuńczo – Wychowawcza w Pogrzebieniu 

wynikających z prowadzenia placówek opiekuńczo – wychowawczych. Analizy dokonano 

w trakcie przeprowadzonych kontroli, które miały miejsce w dniach 19 i 24 października 

2023 r. 

Zarząd Powiatu Raciborskiego: 

1) zapoznał się z kartą informacyjną dot. instytucjonalnej pieczy zastępczej – wypowiedzenie 

przez organizacje pozarządowe umów dotyczących realizacji zadania publicznego  

za porozumieniem stron – średnie miesięczne wydatki przeznaczone na utrzymanie 

dziecka w placówkach opiekuńczo – wychowawczych funkcjonujących na terenie powiatu 

raciborskiego, 

2) zapoznał się z ustaleniami kontroli kosztów funkcjonowania ww. placówek w roku 

bieżącym przeprowadzonymi w dniach 19 i 24 października 2023 r. w Centrum 
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Administracyjnym Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych Stowarzyszenia „Otwarte 

Serca Dzieciom” w Kuźni Raciborskiej oraz w WPOW w Pogrzebieniu. 

Po zapoznaniu się z ww. wyliczeniami kosztów przedstawionymi przez Skarbnika Powiatu 

Starosta zaproponował, aby średnie miesięczne wydatki Powiatu Raciborskiego przeznaczone 

na utrzymanie dziecka we wszystkich placówkach opiekuńczo – wychowawczych w roku 

2024 zostały ujednolicone i wyniosły 5 500,00 zł. Oznacza ta podwyżkę o 900 zł na dziecko. 

Jednocześnie Starosta zgłosił wniosek o rozpoczęcie procedury konkursowej na prowadzenie 

placówek opiekuńczo – wychowawczych w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 

2025 r. 

Starosta zapytał, kto jest za zgłoszonymi wnioskami? 

Zarząd Powiatu Raciborskiego w obecności 4 Członków – 4 głosami za, 0 głosów przeciw,  

0 głosów wstrzymujących – zdecydował, że średnie miesięczne wydatki Powiatu 

Raciborskiego przeznaczone na utrzymanie dziecka w placówkach opiekuńczo  

– wychowawczych w roku 2024 wynosić będą 5 500,00 zł. 

Mając na uwadze powyższe polecił Kierownikowi Referatu Spraw Społecznych 

przygotowanie procedury konkursowej na realizację zadania publicznego Powiatu 

Raciborskiego z zakresu instytucjonalnej pieczy zastępczej na lata 2024 – 2025. 

 

W dalszej kolejności Kierownik Referatu Spraw Społecznych przedstawił kartę informacyjną 

dot. wniosku Stowarzyszenia Przyjaciół Człowieka „TĘCZA” o ustalenia wyższej kwoty 

średniego miesięcznego kosztu utrzymania osoby przebywającej w domu dla matek  

z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, niż to wynika z prognozowanego średniorocznego 

wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem, w procedurze konkursowej  

na prowadzenie tego typu ośrodka wsparcia – ustalenie miesięcznego kosztu utrzymania. 

Ww. karta informacyjna znajduje się w systemie informatycznym Mdok pod numerem UID 

784910. 

W tym miejscu Skarbnik Powiatu zaprezentował przygotowaną analizę kosztów płacowych  

i rzeczowych, jakie ponoszone są w Stowarzyszeniu Przyjaciół Człowieka „TĘCZA”  

w Raciborzu, które zgodnie z zawartą umową z Powiatem Raciborskim, prowadzi Dom  

dla Matek z Dziećmi „MAJA”. Analizy dokonano w trakcie przeprowadzonej kontroli,  

która miała miejsce w dniu 26 października 2023 r. Poinformował, że Powiat Rybnicki 

przekazuje dodatkowo do Stowarzyszenia 90 000,00 zł rocznie za możliwość umieszczenia  

pięciu mieszkańców tego powiatu w Domu, co zdaniem Skarbnika Powiatu powinno być 

uregulowane w porozumieniu zawartym między powiatami. 
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Skarbnik Powiatu przypomniał, że Stowarzyszenie proponuje, aby w roku 2024 średni 

miesięczny kosztu utrzymania osoby przebywającej w Domu wynosił 2 978,00 zł (wzrost  

o 816,00 zł w porównaniu do kwoty 2 162,00 zł w roku 2023). Umożliwi to zamianę 

dotychczasowych umów zleceń zawartych z opiekunami osób przebywających w Domu  

na umowy o pracę, co pozwoli ustabilizować zatrudnienie w Domu. Dodatkowo 

Stowarzyszenie podnosi, że wysoka inflacja oraz ustawowy wzrost wynagrodzenia 

minimalnego powodują że przekazywana przez Powiat Raciborski dotacja nie pokrywa  

w pełni kosztów funkcjonowania Domu dla Matek z Dziećmi „MAJA”. 

Zarząd Powiatu Raciborskiego: 

1) zapoznał się z kartą informacyjną dot. wniosku Stowarzyszenia Przyjaciół Człowieka 

„TĘCZA” o ustalenie wyższej kwoty średniego miesięcznego kosztu utrzymania osoby 

przebywającej w domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, niż to wynika  

z prognozowanego średniorocznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych 

ogółem, w procedurze konkursowej na prowadzenie tego typu ośrodka wsparcia  

– ustalenie miesięcznego kosztu utrzymania, 

2) zapoznał się z ustaleniami, jakie zostały sformułowane po przeprowadzeniu kontroli  

w Stowarzyszeniu „TĘCZA”, która miała miejsce w dniu 26 października 2023 r. 

Starosta zaproponował, aby w roku 2024 średni miesięczny kosztu utrzymania osoby 

przebywającej w Domu wynosił 2 900,00 zł i zgłosił wniosek o rozpoczęciu procedury 

konkursowej na prowadzenie domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet  

w ciąży, pochodzących z terenu powiatu raciborskiego w okresie od 1 stycznia 2024 r.  

do 31 grudnia 2024 r. Ponadto zaproponował, aby przyjąć, że Dom dysponować będzie  

18 miejscami, w tym 10 miejsc opłacanych ryczałtowo, 8 miejsc opłacanych będzie  

na podstawie osobodni pobytu osób. 

Starosta zapytał, kto jest za zgłoszonymi wnioskami? 

Zarząd Powiatu Raciborskiego w obecności 4 Członków – 4 głosami za, 0 głosów przeciw,  

0 głosów wstrzymujących – ustalił, że do konkursu na prowadzenie domu dla matek  

z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży przyjęte zostaną nw. założenia: 

1) Dom dysponować będzie 18 miejscami, 

2) 10 miejsc opłacanych będzie ryczałtowo, 8 miejsc opłacanych będzie na podstawie 

osobodni pobytu osób, 

3) w roku 2024 średni miesięczny kosztu utrzymania osoby przebywającej w domu wynosić 

będzie 2 900,00 zł, 

4) konkurs zostanie ogłoszony na 2024 rok. 
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Ponadto Zarząd polecił Kierownikowi Referatu Spraw Społecznych podjęcie działań 

mających na celu podpisanie porozumień pomiędzy Powiatem Raciborskim a innymi 

powiatami, które finansują miejsca w domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży 

(począwszy od 2025 r.). 

 

Korzystając z obecności Kierownika Spraw Społecznych Starosta zapoznał zebranych  

z ustaleniami, jakie miały miejsce podczas rozmowy z Dyrektorem Oddziału Śląskiego 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. W trakcie rozmowy 

zwrócono uwagę, że od ponad dwóch lat Miasto Racibórz nie zakupiło samochodu  

do przewozu osób z niepełnosprawnościami na potrzeby Warsztatów Terapii Zajęciowej. 

Starosta przypomniał, że Powiat Raciborski z powodzeniem realizuje od kilku lat „Program 

wyrównywania różnic między regionami III” w obszarze D dzięki któremu Gminy naszego 

powiatu zakupiły z dofinansowaniem z PFRON-u samochody na potrzeby przewozu osób  

z niepełnosprawnościami. Miasto Racibórz do tej pory nie dokonało ww. zakupu. W związku 

z powyższym zostanie przygotowane pismo do Prezydenta Miasta Raciborzu o niezwłoczne 

złożenie: 

1) oświadczenia, iż Miasto Racibórz w roku 2024 zamierza zakupić na potrzeby Warsztatu 

Terapii Zajęciowej w Raciborzu, przy wsparciu finansowym PFRON, 9-osobowy 

samochód do przewozu osób z niepełnosprawnościami, w tym jednej na wózku 

inwalidzkim, 

2) harmonogramu zakupu pojazdu wraz z podaniem daty jego zakupu. 

Przedłożenie wymienionych dokumentów jest warunkiem niezbędnym do rozpatrzenia  

przez PFRON wniosku Powiatu Raciborskiego o wydłużenie terminu realizacji Programu. 

Niezłożenie wspomnianych dokumentów skutkować będzie utratą dofinansowania PFRON. 

 

O godz. 14.05 Kierownik Referatu Spraw Społecznych Aleksander Kasprzak opuścił 

posiedzenie.  

 

Ad. 3 

 

Sekretarz Powiatu Beata Bańczyk omówiła informacyjnie wnioski Komisji Rewizyjnej Rady 

Powiatu Raciborskiego VI kadencji, które zostały wystosowane w ramach kontroli  

pn. ,,Kontrola kompleksowa w Powiatowym Urzędzie Pracy w Raciborzu”. Wnioski 

realizowane są na bieżąco przez PUP w Raciborzu. 
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Ww. wnioski znajdują się w systemie informatycznym Mdok pod numerem UID 785744. 

 

Sekretarz Powiatu przedstawiła zawiadomienie o posiedzeniu Komisji Rewizyjnej Rady 

Powiatu Raciborskiego VI kadencji, które odbędzie się w dniu 21 listopada 2023 r.  

o godz. 08.30 w Powiatowym Urzędzie Pracy w Raciborzu. 

Ww. zawiadomienie znajduje się w systemie informatycznym Mdok pod numerem UID 

785758. 

 

O godz. 14.20 Starosta zakończył posiedzenie. 

 

Na tym protokół zakończono i podpisano. 

 

Protokołowała: 

Inspektor 

w Wydziale Organizacyjnym 

 

Magdalena Powązka 

 

Prowadzący posiedzenie: 

Starosta 

 

Grzegorz Swoboda 
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Załączniki: 

1. Lista obecności z posiedzenia Zarządu Powiatu Raciborskiego w dniu 15 listopada 2023 r. 

2. Porządek posiedzenia Zarządu Powiatu Raciborskiego w dniu 15 listopada 2023 r. 

 


