Racibérz, dnia 05.06.2019r.

Szpital Rejonowy im. dr Jozefa Rostka w Raciborzu
podpisze umowy cywilno — prawne
lub zatrudni w ramach umowy o prace

Wymagania:

na stanowisko pielegniarki

Kwalifikacje niezbedne:
Wyksztalcenie pielggniarskie, aktualne prawo wykonywania zawodu

Oferujemy:

Ciekawag i pelng wyzwan prac¢ w dynamicznym rozwijajacym si¢ Szpitalu,
mozliwos¢ rozwoju zawodowego

Wymagane dokumenty:

Dokumenty

potwierdzajace

wyksztalcenie,  prawo

wykonywania  zawodu,

list motywacyjny oraz cv opatrzone klauzulg : Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie

z Ustawg z dnia 29.08. 1997 roku o Ochronie Danych Osobowych; tekst Jednolity:
Dz. U 2016 r. poz. 922)

Kontakt:

Aplikacje zawierajace CV 1 list motywacyjny prosimy przesta¢ na adres:
Szpital Rejonowy im. dr Jozefa Rostka ul. Gamowska 3 47-400 Raciborz
nr tel. 032-755-50-55 lub na adres e-mail kadry@szpital-raciborz.org
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